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OBJETIVO

actualizada yObtener información 
confiable del por qué la comunidad

usaruniversitaria prefiere
“tendedero del acoso” y

el
no la

Defensoría de los Derechos Humanos y
Universitarios para denunciar casos de
violencias y discriminación.
A través de los datos obtenidos,
reorientar las políticas públicas creadas
para la promoción de la cultura de la
denuncia.



METODOLOGÍA 

Colecta de 

información 
Obtención y 

análisis de datos 

estadísticos.

Replicar 

encuestan en 

todas las unidades 

Académicas

Aplicación de 

encuestas



1,246
Estudiantes

Tamaño de la muestra piloto (8%) de la comunidad 

estudiantil de las siguientes facultades:

Facultad de Humanidades -Campus VI 

Facultad Medicina Humana -Campus II 

Facultad de Medicina Veterinaria -Campus II 

Facultad de Ciencias Sociales -Campus III 

Facultad de Derecho -Campus III

Facultad de Contaduría y Administración -Campus I 

Facultad de Arquitectura -Campus I

Facultad de Ingeniería -Campus I

PARTICIPACIÓN



Primeros hallazgos

• La muestra de comunidad universitaria encuestada distingue
con mucha claridad las conductas de acoso sexual y
hostigamiento y en su mayoría las rechaza.

• 78% de las y los estudiantes encuestados dijeron haber vivido
una conducta relacionada al acoso o al hostigamiento sexual, sin
embargo, no todas las personas encuestadas la conceptualizan
como violencia.

• A la pregunta expresa si han vivido violencia, 61% reconoció
haber vivido actos de violencia.
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Primeros hallazgos

• La violencia de carácter sexual más repetida es recibir
comentarios sexuales no pedidos sobre el cuerpo.

• El siguiente tipo de violencia es tocamientos del cuerpo sin
consentimiento.

• De las personas que dijeron haber recibido propuestas sexuales
en el entorno universitario, dijeron haberlo recibido en su
mayoría de parte de sus compañeros estudiantes y de parte de
docentes (numéricamente son menos las personas de la
comunidad docente).
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Primeros hallazgos

• Del 62.5 % de la comunidad encuestada que dijo haber vivido  
violencia:

• 23% la ha vivido de personas externas a la universidad.

• 15% de estudiantes.

• 14% de personal docente.

• 2% personal administrativo.

• 2% de personal directivo.
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Primeros hallazgos

• 81.3% de estudiantes que vivieron episodios de violencia de  
carácter sexual pidieron ayuda:

• 23.3% a amigas y amigos

• 12.2% a compañeras y compañeros del grupo

• 12% a personas externas

• 6.7% a docentes de su confianza
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Primeros hallazgos

•81.3% de estudiantes que vivieron episodios de violencia

de carácter sexual pidieron ayuda:

• 23.3% a amigas y amigos

• 12.2% a compañeras y compañeros del grupo

• 12% a personas externas

• 6.7% a docentes de su confianza
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Primeros hallazgos

• El 41% de las personas que pide apoyo prefiere solicitar ayuda 
de familiares y amistades.

• 36% ante instancias formales universitarias.

• 19% ante tendederos del acoso.

• 19% en redes sociales.

• 8% ante otros canales no especificados.
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Primeros hallazgos

• 50.6% no sabe que existe una Comisión de Género en su  
Facultad.

• 56.3% conoce que existe la DDHU

• 64.8% no conoce las medidas de protección que ofrece la DDHU

• 57.7% de las personas que denuncian, no se sienten seguras una 
vez hecha la denuncia.
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Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

ARQUITECTURA  
10%

MEDICINAHUMANAC-‐II  
8%

CIENCIAS SOCIALES 
3%

DERECHO  
10%

INGENIERIA  
11%

CONTADURIAY  
ADMINISTRACION  

25%

MEDICINAVETERINARIA  
Y ZOOTECNIA

9%

HUMANIDADES  
24%

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐ 
II, Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, 
Humanidades y Medicina Veterinariay Zootecnia C-‐II

Unidades académicas encuestas

UNIDAD ACADEMICA ENCUESTAS PORCENTAJE

FACULTAD DE ARQUITECTURA 129 10.35%

FACULTAD DE MEDICINAHUMANA C-‐II 106 8.51%

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 37 2.97%

FACULTAD DE DERECHO 123 9.87%

FACULTAD DE HUMANIDADES 293 23.52%

FACULTAD DE INGENIERIA 133 10.67%

FACULTAD DE CONTADURIA Y 
ADMINISTRACION

310 24.88%

FACULTAD DE MEDICINAVETERINARIAY
ZOOTECNIA

115 9.23%

TOTAL 1,246 100%



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 1.
N= 1,246
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Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

N= 1,246

Pregunta 1.
Qué tan bien o mal te parece que:
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Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

RESPUESTAS muy mal mal ni bien ni mal bien muy bien No respondio total

Te toquen sin tu consentimiento 1068 119 48 1 4 6 1246

Te miren en una forma inistente que 
consideres inapropiada

912 241 68 3 2 20 1246

Difundan imágenes o videos con contenido
sexual sin pedirlas

1169 32 15 0 3 27 1246

Te envien imágenes o videos con contenido 
sexual sin pedirlas

1037 146 38 0 2 23 1246

Hagan comentarios sexuales sobre tu 
cuerpo

1019 144 58 1 3 21 1246

RESPUESTAS muy mal mal ni bien ni mal bien
muy  
bien

No 
respondio

total

Te toquen sin tu consentimiento 85.7% 9.6% 3.9% 0.1% 0.3% 0.5% 100%
Te miren en una forma inistente que 

consideres inapropiada 73.2% 19.3% 5.5% 0.2% 0.2% 1.6% 100%
Difundan imágenes o videos con contenido 

sexual sin pedirlas 93.8% 2.6% 1.2% 0.0% 0.2% 2.2% 100%
Te envien imágenes o videos con contenido 

sexual sin pedirlas 83.2% 11.7% 3.0% 0.0% 0.2% 1.8% 100%
Hagan comentarios sexuales sobre tu 

cuerpo 81.8% 11.6% 4.7% 0.1% 0.2% 1.7% 100%

Pregunta 1.
Qué tan bien o mal te parece que:

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II,Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, Humanidades y Medicina 
Veterinaria y Zootecnia C-‐II
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Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 2.
¿Alguna vez fuiste objeto de las siguientes conductas?

N= 1,246
Te obligaron a tener relaciones sexuales

Hicieron comentarios sexuales sobre tu cuerpo

Te trataron diferente por tu orientación sexual

Te tocaron sin su consentimiento

En una relación docente estudiante alguna vez te hicieron 
insinuaciones de carácter sexual o te condicionaron para no 
reprobarte

En una relación estudiante-‐ alguna vez te hicieron insinuaciones de  
carácter sexual

Presenciaste alguna de las conductas descritas

Fui objeto
No he sido

objeto
Total

976 (78%) 270(22%) 1,246
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TU CUERPO COMENTARIOS…

Fui objeto de 
alguna conducta  

78%

No he sido objeto  
22%

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos 
de las facultades de Medicina Humana
C-‐II, Ciencias Sociales, Derecho,  

Contaduría yIngeniería, 
Administración, Humanidades y
Medicina Veterinaria y ZootecniaC-‐II



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 2.
¿Alguna vez fuiste objeto de las siguientes conductas?
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Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicaciónPregunta 2.

¿Alguna vez fuiste objeto de las siguientes conductas?
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PRESENCIASTE ALGUNA DE LAS 
CONDUCTAS DESCRITAS

CONCENTRADO DE RESPUESTAS SI NO
PREFIERO 

NO 
CONTESTAR

NO 
RESPONDIO TOTAL

Te obligaron a tener relacioens sexuales 57 856 53 10 976

Hicieron comentariossexualessobre tu cuerpo 448 493 25 10 976

Te trataron diferente por tu orientacion sexual 105 850 14 7 976

Te tocaron sin su consentimiento 259 658 40 19 976

En una relac do-‐ estudante alguna vez te 
hicieron comentarios… 79 831 25 41 976

En una relacion estudiante-‐ estudiante… 200 735 22 19 976

Presenciaste alguna de las conductas descritas 246 657 23 50 976

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II,Ciencias Sociales, 
Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, Humanidades y Medicina Veterinaria y Zootecnia C-‐II



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 3.

n= 1,246

He vivido  
violencia

No he sufrido  
violencia

Total

759 (61%) 487 (39%) 575

He vivido violencia  
61%

En caso de haber vivido violencia dentro de la universidad, señala por 
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Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana 
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Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 3.
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Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 3.
En caso de haber vivido violencia dentro de la universidad, señala por 
parte de quien:

PERSONAS EXTERNAS A LA UNACH

n= 759

RESPUESTAS (PORCENTAJES) SI NO PREF NO CONTESTAR NO RESPONDIO TOTAL

PERSONAL DOCENTE 14% 75% 2% 9% 100.00%

PERSONAL DIRECTIVO 2% 85% 1% 12% 100.00%

PERSONALADMINISTRATIVO 2% 85% 1% 12% 100.00%

ESTUDIANTES 15% 63% 3% 19% 100.00%

PERSONAS EXTERNAS A LA UNACH 23% 54% 2% 20% 100.00%
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RESPUESTAS (DATOS) SI NO PREF NO CONTESTAR
NO 
RESPONDIO

TOTAL

PERSONAL DOCENTE 110 566 18 65 759

PERSONAL DIRECTIVO 16 643 9 91 759

PERSONALADMINISTRATIVO 17 642 8 92 759

ESTUDIANTES 116 478 20 145 759

PERSONAS EXTERNAS A LA UNACH 175 412 17 155 759

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II, Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, Humanidades y Medicina Veterinaria y Zootecnia C-‐II



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 4.
¿Solicitaste apoyo de alguien?

n= 1,013

Opciones Respuestas Porcentaje

Docente de mi confianza 68 6.7%

Personal directivo 30 3.0%

Personal Administrativo 25 2.5%

Compañeros de grupo 124 12.2%

Amigos 236 23.3%

Personas externas a la UNACH 122 12.0%
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Si solicite 
apoyo 
81%

No lo 
solicite  

19%

Si solicite apoyo No lo solicite
1,013 (81.3%) 233 (18.7%)

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II,Ciencias Sociales, 
Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, Humanidades y Medicina Veterinaria y Zootecnia C-‐II



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

n= 1,246

Opciones Respuestas Porcentaje

ANTE INSTANCIAS FORMALES UNIVERSITARIAS 454 36%

POR MEDIO DE TENDEDEROS 231 19%

UTILIZANDO REDES SOCIALES 242 19%

SOLICITANDO APOYO CON FAMILIARES O AMIGOS 509 41%

OTRO 103 8%
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Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II,Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, Contaduría y 
Administración, Humanidades y Medicina Veterinaria y Zootecnia C-‐II



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

Ante las instancias universitarias, porque?

n= 1,246
Respuestas emitidas por encuestados:
APENAS ESA INICIANDO LA COMISION DE GENERO PERO HACEN MUY POCO, NO HAY MUJERES PARA QUE RECIBAN UNA 
SANSION ACADEMICA
AL ADMINISTRATIVO
ANTE LA UNIVERSIDAD EN MUCHAS OCASIONES NO SOLEMOS LEVANTAR LA VOZ PORQUE HACE CASO 

OMISO

AS SE DAN CUENTADE LO QUE ESTA SUCEDIENDO ASI ELLOS SABEN QUE HACER 
ASÍ ESTÁN SABEDORES DE LO QUE PASA ASI RECAUDAN INFORMACION

ASI YA PODRIAMOS EXPLICARLE NUESTRO CASO Y ASI PODRIAN AYUDARNOS MEJOR AUNQUE PROCEDA LENTO 
PUEDEN TOMAR DECISIONES MAS CERTERAS
AYUDARAN A APOYARME E LO QUE ME PASA Y DARAN ORIENTACIONES COMO MAXIMA AUTORIDAD DEL

PLANTE, PUEDEN INTERVENIR

COMO MENCIONA SON MAS FORMALES
COMO PRIMERA FORMA DE DENUNCIA SI ES DENTRO DE LA INSTITUCION

CON LOS DIRECTIVOS PORQUE SON LOS ENCARGADOSY DE NO SER ASI LAS AUTORIDADES CONFIANZAPOR CUIDAR A LOS 
ESTUDIANTES
CONFIO EN QUE PODRAN HACER ALGO AL RESPECTO SOBRE LA SITUACION
CONSIDERO MAS CONVENIENTE ANTE TODAS LAS COMPAÑEROS QUE HA REALIZADO ANTE ESTA 

VIOLENCIA
CONSIDERO PUEDEN AYUDARTE INMEDIATAMENTE CONSIDERO QUE ACTUARAN CONFORME A
LOS REGLAMENTOS

CONSIDERO QUE ES IMPORTANTE YA QUE ES A TRAVES DE LAS INTANCIAS QUE DEBEN HACERSE RESPONSABLE 

CONSIDERO QUE ES INMEDIATO Y SANCIONES CORRECTAS CONSIDERO QUE ES LA MEJOR
FORMA DE TENER JUSTICIA CONSIDERO QUE ES MEJOR IR POR LA RAIZ DEL PROBLEMA

CONSIDERO QUE LA ADMINISTRACIÓN DEBE PONER ORDEN DENTRO DE LA INSTITUCIÓN CONSIDERO QUE SE DEBE ALZAR 
LA VOZ EN TODOS LOS MEDIOS POSIBLES
CONSIDERO QUE SERÍAN MÁS DE APOYO

CONSIDERO QUE SON APTOS PARA LLEVAR ESTOS CASOS CONSIDERO SON LAS  
AUTORIDADES ESCOLARES CONTACTO DIRECTO
creeria que tienen carácter juridico
CREO QUE DEBEN DE TOMAR CARTAS ANTE LO RESPECTIVO CREO QUE ERIA LO MAS 
CORRECTO
CREO QUE ES MAS DIRECTO

CREO QUE ES UN PROCESO MAS FORMAL Y CON MAYOR SEGUIRDAD CREO QUE NOS PODRIAN 
AYUDAR A SABER QUE HACER
CREO QUE SERIA LA MEJOR OPCION PARA HABLAR DE ELLO

CREO QUE SON LA AUTORIDAD MAS GRABDE Y CAPAZ CREO SON LAS ADEUADAS 
DE ALGUNA FORMA TOMARAN CARTAS SOBRE EL ASUNTO
DE ESTA MANERA AL DAR A CONOCER EL PROBLEMA SE EPERA QUE SE RESUELVA PRONTO
DE IGUAL MANERA SERIA UN BUEN MEDIO
DEBEN DE SER JUSTOS Y VER POR EL BIEN DE CADA ALUMNO DEBEN RESPONDER POR LA 
COMUNIDAD
DEBEN SER AUTORIDADES QUE APOYEN ESTOS CASOS DEBIDO A QUE LOS DIRECTIVOS
PUEDEN HACER ALGO
DEBIDO A QUE PUEDEN HACERSE ACCIONMES CON RESPECTO A LA DENUNCIA Y BENEFICIAR A TODOS
DEFIENDEN A SUS DOCENTES POR ANTIGÜEDAD
DENUNCIA FORMAL
DENUNCIAR POR TODOS LOS MEDIOS POSIBLES, PARA HACER SABER A LA GENTE QUE ES LO QUE SE VIVE EN MI FACULTAD 
DONDE BRINDEN APOYO
EL HECHO DE PODER DENUNCIAR A ALGUINE SERIA NEN DONDE A PEROSNA QUE DE EXPUESTA SOBRE LO QUE HIZO ENTRE MAS MEDIOS MEJOR 
EL PESO DE MI DENUNCIA ES DE MAYOR IMPORTANCIA EL PROCESO ES MAS FORMAL, LEGAL

ELLOS DEBEN DE PROCURAR MI SEGURIDAD

ELLOS ESTAN PARA VELAR POR LA SEGURIDAD DE LOS ESTUDIANTES ELLOS PUEDEN ACTUAL DE FORMA 
DRÁTICA
ELLOS SABRAN QUE HACER
ELLOS TIENEN EL PODER PARA ACABAR CON TODO ESO
ELLOSTIENEN LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA APOYARME ELLOS TIENEN MAS POSIBILIDADES DE
UNA DEMANDA

ELLOS TOMARAN CARTAS EN EL ASUNTO

ELLOS TOMARIAN MEJORES OPCIONES EN ESTOS CASOS ELLOS VAN A ACTUAR DE LA MEJOR 
MANERA
EMITEN LA DEBIDA SANCION
EN CASO DE SER ACOSADA EN LA ISNTITUCION PUEDO DIRIGIRME A ELLOS
EN EL CASO DE SER VIOLENCIA DENTROD E LA FACULTAD PORQUE TIENEN LA AUTORIDAD
EN RECTORIA PORQUE TIENE LA FACULTAD DE TOMAR DECISIONES DEN CUALQUIER INSTANCIA ES ALGO MAS FORMAL DE HACER 
ES CONFIABLE
ES DE MANERA MAS DIRECTA
ES DONDE SE GENERA LA FORMALIDAD DE LA DENUNCIA, DANDO ASI LA MATERIALIDAD DE LOS HECHOS
Y SI ESO LE AUMENTAS UNA EJECUCION, SE GARANTIZA LA PROTECCION DE LA VICTIMA Y SE CASTIGA A LOS/LAS RESPONSABLES
ES EL LUGAR QUE TIENE OBLIGACION PARA HACERLO ES EL MEDIO DONDE TE BRINDAN 

MAS APOYO
ES EL MEDIO MAS CONFIABLE A LO PERSONAL



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 5.

¿Qué medio de denuncia prefieres?

Ante las instancias universitarias, porque? 
Respuestas emitidas por encuestados: n= 1,246

ES EL MEDIO MAS SEGURO Y EFECTIVO ES EL ORGANO INMEDIATO
ES EL PRIMER FILTRO DE APOYO
ES IMPORTANTE COMUNICAR POR CUALQUIER COSA
ES IMPORTANTE QUE LA INSTITUCION ESTE CONCIENTE DE LO QUE PASA
ES IMPORTANTE QUE LOS DIRECTIVOS Y MIEMBROS OFICIALES SEPAN LO QUE PASA EN LAS INSTALACIONES 
ES LA AUTORIDAD COMPETENTE EN LA NIVERSIDAD
ES LA FORMA MAS SEGURA Y QUE SE PROSIGA A ALGO  
ES LA IDEAL, LO CORRECTO
ES LA MANERA MÁS EFICIENTE
ES LA MÁS ADECUADA ES LA MAS CORRECTA

ES LA MEJOR FORMA DE PODER SOLUCIONARLO
ES LA MEJOR MANERA PARA QUE TE BRINDEN ATENCIÓN ES LA PRIMERA INSTANCIA
ES LA QUE SE DEBE ENCARGAR DEL ASUNTO PONER LAS CONDICIONES NECESARIAS
ES LA VIA MAS SEGURA PARA RESOLVERLO
ES LO CORRECTO Y PORQUE ES LA INSTANCIA CORRESPONDIENTE

ES LO QUE LES COMPETE

ES LO QUE NOS RIGE COMO ESTUDIANTESES MAS CONVENIENTE

ES MÁS FÁCIL ARREGLAR ESTE PROBLEMA Y ES MÁS SEGURO ES MAS FACIL Y CON MAS SERIEDAD 
ES MAS FORMAL
ES MAS FORMAL
ES MAS FORMAL Y CONFIDENCIAL
ES MAS FORMAL Y LO TOMARIAN EN SERIO ES MÁS PERSONAL, PROTOCOLARIO 
ES MAS PRACTICOY FACIL
ES MAS SEGURO ES MAS SEGURO ES MÁS SEGURO

ES MAS SERIO Y SE QUE LA UNIVERSIDAD ME RESPALDA ES MEJOR ARREGLAR EL PROBLEMA 

EN LA UNIVERSIDAD ES MEJOR DECIRLO ANTE UNA PERSONA ADULTA
ES NECESARIO ERRADICARLO DESDE QUE EXISTA ALGUN INDICIO DE VIOLENCIA
ES SU RESPONSABILIDAD

ES UN DEBER DE LA UNIVERSIDAD PROTEGER A SUS ESTUDIANTESES UN MEDIO FORMAL

ES UN PROBLEMA QUE ESTA DENTRO DE LA UNIVERSIDAD ES UN PROCESO MÁS FORMAL

ES UNA ATENCIONMAS RAPIDA
ES UNA LABOR SOCIAL QUE PUEDE SERVIR COMO TESTIGO ES UNA MANERA DIRECTA Y FORMAL 
ES UNA MANERA FORMAL DE SOLICITAR AYUDA
ES UNA MANERA MAS FORMAL DE DENUNCIAR ES UNO DE LOS MEJORES OPCIONES
ESPACIOS DE ACOSO PORQUE ES EL ENCARGADO ESPERAR ALGUNA ACCION O SANCION 
ESPERO QUE HAYA UN APOYO FORMAL ESPERO QUE SEA MAS FACIL Y RAPIDO
ESTAN VENDIDAS CON LOS MAESTROS
FUI CON UN APROFESORA Y UNA PSICOLOGAPARA PEDR AYUDA HAY MAS CONFIANZA 
HAY MAS PROBABILIDAD DE QUE ME HAGAN CASO
HAY QUE HACER LAS COSA DE FRENTE
HAY QUE HACER VALER NUESTROS DERECHOS

LA DENUNCIA ES DIRECTAMENTE CON LAS ACUTOPRIDADES ESCOLARES LA SOLUCIÓN MÁS EXPEDITA 
LA UNIVERSIDAD DEBE ESTAR ENTERADA

LA UNIVERSIDAD DEBE ESTAR OBLIGADA A TOMAR MEDIDAS EJEMPLARES LA UNIVERSIDAD DEBERIA TOMAR CARTAS
ES LO MAS ADECUADO AUNQUE POR TODAS LAS FORMAS PISIBLES PARA QUE NO PASE DESAPERCIBIDA LA DENUNCIA Y SE TOME EN CUENTA  EN EL ASUNTO

LA UNIVERSIDAD IGNORA LA SITUACION
LA UNIVERSIDAD TIENE ESTRATEGIAS PARA ESTPS ASUNTOS

LAS CUALES LLEGAN A LOS LUGARES PREVIOS PARA INFORMAR Y EXTENDER A UNA DENUNCIA 
LEGARL PARA SER DIRECTA
LLEVAR MEDIDAS FUERTES EN CONTRA DE LOS ABUSOS

MAS SEGURO MAS SEGURO 
MAYOR FORMALIDAD
MAYOR RESPUESTA (RESPUESTA RAPIDA) MAYOR SEGURIDAD
ME GUSTARIA QUE LA UNIVERSIDAD SE HAGA CARGO DE LO SUCEDIDO ME OFRECEN LA CONFIANZA Y SEGURIDAD
ADECUADA
ME PARECE LA MEJOR OPCION
ME PARECE MAS JUSTO
ME SIENTO MAS SEGURA Y TENDRIA MAYOR FUERA MI DENUNCIA  
ME SIENTO MÁS SEGURO

MEJOR TRATAR DIRECTAMENTE CON LA ESCUELA MUCHO MEJOR PRESENCIAL QUE EN LINEA
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¿Qué medio de denuncia prefieres?
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Respuestas emitidas por encuestados:
NADA COMO LA AUTORIDAD TOMANDO SU ROL
NECESARIA LA AGILIDAD EN TODOS LOS ASPECTOS SIN IMPORTAR QUIEN SEA
NINGUNA, PORQUE SIENTO QUE NO AYUDAN NO  
NO AY NINGUN MOTIVO
NO HABIA TENIDO SOLUCION ANTE DENUNCIAS
NO PODEQUE NO APOYEN AL ALUMNO Y PROTEJANAL DOCENTE
NO PORQUE NUNCA OFRECEN APOYO REAL Y CONSIENTE NO PORQUE SENO SE HARIA  
JUSTICIA
NO SE
NO SON EFECTIVOS
NO, PORQUE DICEN QUE "NO PASA NADA" NOMAS  
NOMAS
NOS BRINDAN DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS
PARA QUE TOMEN MEDIDAS CORRECTIVAS A QUIEN REALICE CIERTA AGRESION PARA ASI DEJAR O CONSTAR UN

DOCUMENTO OFICIAL  
PARA ASI TOMAR MEDIDAS
PARA ASI TRATARLO DE MANERA LEGARL
PARA BUSCAR ORIENTACION DE CÓMO PODER ACTUAR PARA CONSEGUIR TODO EL APOYO

POSIBLE
PARA DAR DECLARACIONESMAS CLARAS Y RECIBIR AYUDA

PARA DAR LA MEJOR SOLUCION PARA EJERCER MI DERECHO PARA  

EMITIR EVIDENCIA
PARA ESTAR MÁS SEGURO
PARA EVIDENCIA Y TOMAR LAS DEBIDAS MEDIDAS

PARA EVITAR UN CONTACTO CON EL AGRAVIANTE PARA EXIGIR JUSTICIA Y DESPIDAN 
AL ACOSADOR
PARA HACER CUMPLIR LOS REGLAMENTOS UNIVERSITARIOS PARA INFORMAR Y VER SI HAY

CASOS SOBRE LO MISMO PARA LLEGAR JUSTICIA 
PARA MAYOR EFICAS
PARA MAYOR FORMALIDAD DEL ASUNTO
PARA PODER ACLARAR LA SITUACION
PARA QIE DESPIDAN A LA PERSONA Y NO SURJAN ESTOS CASOS PARA QIE MI CASO SERA TOMADO 
SERIAMENTE

PARA QUE DEN PROCEDIMIENTO A SITUACIONES ASI PARA QUE DEN SEGUIMIENTO Y 
ACTÚEN

PARA QUE EL DIRECTOR TOME CARTAS EN EL ASUNTO PARA QUE EL PROCESO SE LLEVE DE MANERA 
FORMAL
PARA QUE ELLOS HAGAN ALGO SIN TENER TANTO PROBLEMAS PARA QUE ELLOS SE HAGAN RESPONSABLES 
PARA QUE ELLOS SEPAN DEL CASO

PARA QUE ELLSO HAGAN ALGO ANTE LA SITUACION PARA QUE LA DENUNCIA SEA TOMADA CON SERIEDAD 
PARA QUE LA INSTITUCIONTENGA EL CASO Y LE DE UNA SOLUCION PARA QUE LA INSTITUCIONTOME ACCION 
FORMALMENTE
PARA QUE LA UNIVERSIDAD SE HAGA CARGO DE LOS CASOS PARA QUE LA UNIVERSIDAD TOME CARTAS EN EL
ASUNTO

PARA QUE LAS AUTORIDADES HAGAN ALGO Y TENGAN CONOCIMIENTODE LO QUE PASA PARA QUE LAS AUTORIDADES TOMEN MEDIDAS 
PARA QUE LAS AUTORIDADES TOMEN SUS MEDIDAS
PARA QUE LE DEN SEGUIMIENTO

PARA QUE LE DEN SEGUIMIENTO DE UNA FORMA FORMAL PARA QUE LLEVEN UN CONTROL 
PARA QUE LLLEVEN SEGUIMIENTO DEL CASO
PARA QUE ME ORIENTEN A DÓNDE ACUDIR Y ME DEN ACOMPAÑAMIENTO
PARA QUE NO HAYA MAS VIOLENCIA
PARA QUE QUEDE EVIDENCIA OFICIAL, ADEMAS DE QUE DEBEN DE VER POR SUS ESTUDIENTES PARA QUE QUEDE REGISTRADO Y RECIBA SANCIÓN 
PARA QUE RETIREN A ESE TIPO DE PERSONAS Y NO SIGAN DAÑANDO PARA QUE SE APLIQUE UNA SANCION FORMAL
PARA QUE SE ENTERE LA UNIVERSIDAD
PARA QUE SE HAGA UNA DENUNCIA FORMAL ANTE LAS AUTORIDADES
PARA QUE SE HAGAN RESPONSABLES Y DESTITUYAN DE SU CARGO AL RESPONSABLE
PARA QUE SE TENGA UN ACERCAMIENTO MÁS DIRECTO PARA QUE SE TOME CON SERIEDAD  
PARA QUE SE TOMEN LAS ACCIONES PARA QUE SEA MAS SERIO EL ASUNTO
PARA QUE SEPAN QUIENES SON Y SEAN CONOCIDOS

PARA QUE TENGA MAYORES REPERCUSIONES PARA QUE TODO SE MANEJE LEGALMENTE PARA 
QUE TOMEN CARTAS EN EL ASUNTO
PARA QUE TOMEN CARTAS EN EL ASUNTO Y SE RESUELVA
PARA QUE TOMEN CARTAS SOBRE EL ASUNTO INSTITUCIONÁLMENTE 
PARA QUE TOMEN LAS MEDIDAS NECESARIAS
PARA QUE TOMEN LAS MEDIDAS NECESARIAS Y CUIDEN AL PERSONAL
PARA QUE TOMEN MEDIDAS
PARA QUE TOMEN MEDIDAS ANTE LA SITUACION
PARA QUE TOMEN REALMENTE EN CONSIDERACIONLA DENUNCIA

PARA RECIBIR UN SEGUIMIENTO FORMAL SOBRE EL TEMA PARA SOLICITAR APOOYO Y SEA CORRIDO



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

Ante las instancias universitarias, porque?
n= 1,246

Respuestas emitidas por encuestados:

PARA SOLUCIONAR EL CONFLICTO DE LA MEJOR MANERA, SIN QUE QUEDE IMPUNE
PARA TENER AMPARO Y RESPALDO

PARA TENER MEDIDAS ADECUADAS PARA LAS PERSONAS QUE COMETAN ESTAS ACCIONES  

PARA TRAMITES LEGALES
PIENSO QUE ES BUENO QUE SE DEN CUENTA DE LA SITUACION Y VER SI RECIBO EL APOYO NECESARIO
POR EL DERECHO QUE TENGO Y OBLIGACION DE LA UNIVERSIDAD 

POR EL RESPALDO QUE PUEDEN OTORGAR
POR LA FORMALIDAD, PROTOCOLO Y ACCIONES

POR SER COSAS PERSONALES Y DE IMPORTANCIA  
POR SER MAS FORMAL
POR VERACIDAD Y FORMALIDAD
PORQUE ES UNA MANERA DIRECTIA DE HABLAR
PORQUE VAS DIRECTAMENTE CON FIGURAS DE AUTORIDAD 

PORQUE AL HABLAR CON PERSONAS SE PUEDE HACER MÁS

PORQUE ASI SE HACEN CARGO LAS AUTORIDADES ESCOLARES
PORQUE ASI TE DAN MAYOR APOYO A LOS SUCESOS Y FORMAN MAYOR LAS PEDIDAS PREVENTIVAS

PORQUE ASI TOMAN LAS MEDIDAS CORRESPONDIENTES Y NO SE HACEN DE LA VISTA GORDA 
PORQUE CONSIDERO ES EL MEDIO IDÓNEO PARA HACER UNA DENUNCIA
PORQUE CONSIDERO QUE ESTAN CAPACITADOS PARA AYUDAR

PORQUE CREO QUE ES LA MANERA CORRECTA  
PORQUE DEBE SER UN ESPCIO SEGURO Y RESPETUOSO
PORQUE DEBEN DE TENER CNOCIMIENTO DE LO QUE PASA
PORQUE DEBEN ESTAR ENTERADO PARA TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO  

PORQUE DEBEN TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO

PORQUE DEBERIA SER LA MANERA CORRECTA DE APLICAR JISTICIA  
PORQUE DENUNCIAR ANTE LA UNIV ES MAS SERIO
PORQUE ELLAS DEBERNA TOMAS LAS MEDIDAS PERTINENTES
PORQUE ELLOS VAN A SER MAS ETICOS CON ESTE ASUNTO
PORQUE ELLOS DEBEN SABER QUIEN Y PORQUE ESTA DENUNCIANDO Y HACER ALGO AL RESPECTO

PORQUE ELLOS ME GUIARAN PARA PODER PROSEGUIR  
PORQUE ELLOS PUEDEN AGILIZAR MAS EL PROCESO

PORQUE ELLOS SE ENCARGAN DE HACER JUSTICIA DENTRO DE LA UNIVERSIDAD 
PORQUE ELLOS SON LA AUTORIDAD EN LA UNIVERSIDAD
PORQUE ES DE CARÁCTER DELICADO
PORQUE ES DONDE CORRESPONDE HABLAR  
PORQUE ES EL LUGAR DONDE ESTUDIO  
PORQUE ES EL LUGAR MAS ADECUADO

PORQUE ES EL MEDIO DIRECTO PARA RESOLVER EL PROBLEMA PORQUE ES LA FORMA CORRECTA PARA LOGRAR SANCIONES 
PORQUE ES LO JUSTO, ES LA MANERA CORRECTA DE HACER LAS COSAS PORQUE ES LO MORRECTO Y MAS EFICIENTE 
PORQUE ES MAR FORMAL PORQUEES MAS ANONIMO PORQUE ES MAS DIRECTO

PORQUE ES MAS OFICIAL PORQUE ES MAS RECOMENDABLE 
PORQUE ES MEJOR ATACAR EL PROBLEMA DESDE ADENTRO  
PORQUEES SU TRABAJO

PORQUE ES SU TRABAJO AYUDAR EN ESOS CASOS PORQUE ES UN APOYO QUE LA UNI PUEDE  
OTORGAR
PORQUE ESTA PASANDO DENTRO DE LA UNIVERSIDAD, CUYA DEBE HACERSE CARGO PORQUE HAY PROTOCOLOS QUE NOS AYUDAN 

A DAR EL SEGUIMIENTO CORRECTO A ESAS PROBLEMÁTICAS
PORQUE HAY UN APOYO DE LAS AUTORIDADES CORRSPONDIENTES PORQUE LA INSTITUCIONES UNA AUTORIDAD LA
CUAL DEBE HACER ALGO PORQUE LAS PERSONAS DEBEN SABER QUE TIPO DE PERSONAS SON PORQUE LO 

TOMARIAN CON SERIEDAD
PORQUE PERTENECE A MI DERECHO DE PRESENTAR MI QUEJA
PORQUE PODRIA DECIR DIRECTAMENTE LO QUE ME PASARA PORQUE PODRIA RECIBIR AYUDA RAPIDA 
PORQUE PODRIA SER UN TEMA CON UNA SANSION PORQUE PUEDEN INTERFERIR
PORQUE PUEDEN TOMAR MEDIDAS SERIAS
PORQUE RESPETA LA INTEGRIDAD DE LA VICTIMA Y EL POSIBLE AGRESOR PORQUE SE ENCARGUEN EN EL CASO DE QUE
HAYA SIDO EN LA UNIVERSIDAD PORQUE SE HARAN CARGO DE LA SITUACION PROTEGIENDO MI INTEGRIDAD PORQUE
SE LE DA SEGUIMIENTO FORMALMENTE

PORQUE SE PUEDE DECIR QUE SE NECESITA PROFESIONALISMO PARA TRATAR DICHOS TEMAS 
PORQUE SE SUPONE DEBEN CUIDARNOS
PORQUE SE SUPONE DEBEN DE ATENDER CON MAYOR RAPIDEZ Y EFICIENCIA
PORQUE SE SUPONE QUE ELLOS TIENEN UN PROTOCOLODE QUE HACER SI PASA ALGO PORQUE SE SUPONE QUE SON LA 
AUTORIDAD
PORQUE SE SUPONEN TOMARAN CARTAS EN EL ASUNTO

PORQUE SE TRATARÁ EL CASO CON MAYOR RAPIDEZ PORQUE SERA TRATADO CON MAYOR 
RAPIDEZ PORQUE SERIA LA MANERA EN LA QUE LAS

PORQUE SERIA LO CORRECTO Y RAPIDO DE PROCEDER PORQUE SERIA UNA DENUNCIA DIRECTA



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

Ante las instancias universitarias, porque?
n= 1,246

Respuestas emitidas por encuestados:
PORQUE SERIA UNA FORMA ADECUADA
PORQUE SERIAN EL PRIMER RESPONSBLE DE DICHOS ACTOS
PORQUE SI AYUDAN METI UNA QYEJA EN DERECHOS HUMANOS UNIVERSITARIOS PORQUE SIENTO QUE ES MAS FACIL 
PORQUE SIENTO QUE PUEDE SER MAS CONFIABLE PORQUE SIENTO TOMARIA MAS ENSERIO LA
SITUACION

PORQUE SIGNIFICA QUE EL PROCESO SERA LEGAL Y BUSCARA CUMPLIR CON LA SANCION 
CORRESPNDIENTEAL AGRESOR
PORQUE SIGUEN EL DEBIDO PROTOCOLO DE INVESTIGACION

PORQUE SON AQUELLAS CON MAYOR CONTROL EN ESTE SECTOR PORQUE SON DE CARÁCTER FORMAL Y SU
AYUDA ES ESPECIALIZADAPORQUE SON LA UNIDAD COMPETENTE EN ESTE CASO
PORQUE SON LAS AUTORIDADES COMPETENTES
PORQUE SON LOS ENCARGADOSDE ESCUCHAR LA SITUACIÒN
PORQUE SON LOS QUE DEBEN HACER ALGO AL RESPECTO PORQUE SON LOS QUE TE PUEDEN

AYUDAR MAS RAPIDO PORQUE SON RESPONSABLES DE LO QUE PASA EN LA UNI PORQUE SON UN
APOYO AL ESTUDIANTE
PORQUE TENGO DERECHO A HABLAR LIBREMENTE

PORQUE TIENEN CONOCIMIENTO EN ESOS CASOS PORQUE TIENEN LA AUTORIDAD PARA CON 
EL AGRESOR PORQUE TODOS DEBEN CONOCER LO QUE PASA

PORQUEESE TIPO DE PERSONAS NO DEBERIAN ESTAR EN LA UNIVERSIDAD PORSEGURIDAD Y VERACIDAD 
PORUQE TIENE LAS MEDIDAS NECESARIAS PRARA QUE HABLEN CON LOS

DOCENTES

PRINCIPAL PORQUE SON LOS ENCARGADOS Y RESPONSABLES  
PRIVACIDAD Y EL APOYO POSIBLE
PUEDA QUE HAYA MAS ATENCION Y APOYO EN EL CASO
PUEDE SER ANONIMO Y EFICIENTE PUEDE SER MAS CONFIABLE  
PUEDE USARSE Y TAMBIEN TENER CAMBIOS REALES

PUEDEN ACTUAR DE MANERA DIRECTA EN EL ASUNTO PUEDEN TOMAR ACCIONES 
DIRECTAMENTE
PUEDEN TOMAR VERDADERAS CARTAS EN EL ASUNTO PUEDEN TOMR MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS

PUES LAS CONSIDERO COMO LAS AUTORIDADES ENCARGADAS

QUERRIA QUE SUPERIORES ME ESCUCHARANE HICIERAN ALGO JUSTO AL RESPECTO RECIBEN SANCIONES ESCOLARES POR 
VIOLENTAR ALUMNOS

SABRANQUE HACER
SE DEBE VALIDAR NUESTRO DERECHOS RESPETO

SE ESPERA QUE EL TIEMPO DE RESPUESTA SEA OPTIMA Y SE TOMEN ACCIONES RESDUTIVAS SE LE DA SEGUIMIENTO A LOS CASOS 
SE LE PUEDE DAR SU DEBIDO SEGUIMIENTO
SE MANTIENE INTERNO Y ES PARA FORMALIZAR LA TRANSGRESION SE ME HACE MÁS APROPIADO 

SE PRESENTA UN APOYO PARA EL ALUMNO SE PUEDE RESOLVER HABLANDO

SE PUEDE SOLUCIONAR EL PROBLEMA SIN HACERLOS UN PROBLEMA PUBLICO SE PUEDEN TOMAR CARTAS EN EL 
ASUNTO DE MEJOR MANERA
SE SABE QUE SI ACTUARAN CON RESPECTO AL TEMA SE SUPONE QUE BRINDARAN EL APOYO
NECESARIO

SE SUPONE QUE D ESTA MANERA SE SOLUCIONA MAS RAPIDO EL ACONTECIMIENTO 

SE SUPONE QUE DE ESO SE ENCARGAN SE SUPONE QUE DEBEN ACTUAR BIEN
SE SUPONE QUE DEBEN HACER ALGO DIRECTAMENTE
SE SUPONE QUE ES DE UNA MANERA OFICIAL
SE SUPONE QUE ESTAN PARA APOYAR A OS ESTUDIANES.LA PREGUNA SERIA, SI EN REALIDAD ESTAN
PARA HACERLO, PORQUE EN MUCHAS OCASIONES LA VICTIMA LA HACEN VER CULPABLE Y NO CREEN EN SU VERSION. ME TOCO VER UNA
SITUACION SIMILAR

SE SUPONE QUE LA UNIVERSIDAD APOYA EN CASO DE
SE SUPONE QUE SON LAS MAXIMA AUTORIDAD SE SUPONE SABRAN QUE HACER  
SE TOMA MAS SERIO LA SITUACION

SERIA LA PRIMERA OPCION, DE HACER CASO OMISO TOMARIA OTRAS MEDIDAS SERIA LO MAS CORRECTO, PARA 
RESOLVER EL PROBLEMA
SERÍA LO MÁS PRUDENTE
SERIA MAS FORMAL Y CON MAS SERIEDAD
SERIA MAS FORMAL Y LEGAL PAR QUE NO TENDIRA INCONVENIENTESERIA MAS FORMAL Y PROCEDERAI A UN
CASO LEGAL
SERIA MEJOR MANEJADO
SI
SI EL PROBLEMA SE GENERO EN LA UNIVERSIDAD DEBE SER TRATADO EN LA UNIVERSIDAD
SI ES DENTRO DE LA INSTITUCIONQUE SEAN RESPONSABLES DE AYUDARNOS SI ES DENTRO DE LA UNIVERSIDAD ES 
MAS FACIL DETECTARLO
SI ES EN LA INSTITUCIÒN,SERIAN ELLOS PARA TOMAR ACCIONES EN EL ASUNTO

SI ES PARTE DE L UNIVERSIDAD CONSIDERO QUE FEBE DAR AVISO PARA UN RESPECTIVO CASTIGO SI ES UNA CONDUCTA MODERADA 
SI FUERA LO OCURRIDO DENTRO DE LA UNIVERSIDAD
SI PASA DENTRO DE LA UNIVERSIDAD TIENEN QUE SABER QUE ACTITUDES Y PERSONALES TIENEN LA FACULTAD Y TOME SUS MEDIDAS
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SIEMPRE Y CUANDO HAGAN ALGO ANONIMO Y SEGURO SIENTO QUE ES DONDE SE TIENE QUE
CHECAR EL CASO SIENTO QUE ES LA MANERA MAS CONFIABLE Y ADECUADA SIENTO QUE ES LA
MANERA MAS CONFIABLE Y ADECUADA SIENTO QUE ES MAS SEGURO Y SI HACEN JUSTICIA
SIENTO QUE PODRÍA TENER MÁS HERRAMIENTAS DE ALCANCE PARA QUE NO SE VUELVA A REPETIR SIENTO QUE SERÌA DE UNA 
ESTRUCTURA EFICAZ
SIENTO QUE SI ME ESCUCHARIAN
SON AUTORIDADES QUE PUEDEN ACTUAR DE MANERA DIRECTA
SON CASOS DE INTERES Y DEBEN SEGUIRSE LOS PROTOCOLOS SON CENTRO DE INSTITUCION 
CONFIABLES
SON LA AUTORIDAD PRINCIPAL EDIATIVA DE LLEVAR EL CASO Y APLICAR LA LEY CONTRA EL AGRESOR, SIN PROTEGERLO
SON LA MAXIMA AUTORICAD Y DEBEN VELAR POR MI SEGURIDAD

SON LA PRIMERA INSTANCIA A RECURRIR EN CASE DE QUE AQUÍ YA QUE NO HACEN CASO, ES MEJOR EXPONERLOS 
SON LAS ADECUADAS PARA TRATARLOS

SON LAS AUTORIDADES COMPETENTES QUE NOS AUXILIAN Y APOYAN SON LAS AUTORIDADES  
YGUARDIANES
SON LAS COMPETENTES DENTRO DE INSTITUCION SON LAS MAS APTAS, PARA ATENDER 

UNA DENUNCIA SON LAS PERSONAS CON MAYOR AUTORIDAD

SON LAS PERSONAS QUE TIENEN MAS INTERES SON LAS RESPECTIVAS AUTORIDADES 
SON LOS ENCARGADODDEL PLANTEL

SON LOS MAS ADECUADOS PARA ATENDER DICHAS SITUACIONES SON LOS RESPONSABLE LO QUE 
OCURRA DE LAS INSTALACIONES SON MAS PROFESIONALES PARA RESOLVER ALGUN PROBLEMA SON 
MAS SEGURAS Y TOMAN ACCIONES PRECAUTOREIAS
SON PERSONAS EN LAS CUALES PUEDO CONFIAR Y SE QUE ELLOS PUEDEN AYUDARME SUELO SER MAS SEGURO Y NO TE 

EXPONES TANTO
SUPONGO QUE ES LA MANERA MÁS EFICIENTE DE HACERLO

SUPONGO QUE TENDRIA MAS SOLUCION TENDRIA LA SEGURIDAD DE QUE MI QUEJA 

LLEGA TIENE LA OBLIGACION

TIENE MAYOR SEGURIDAD Y RIGIDEZ TIENEN AUTORIDAD
TIENEN EL PODER Y LA OBLIGACION DE HCER VALES LOS DERECHOS TODO SERIA MAS SENCILLO Y SE 
SENTIRIA MAYOR CONFIANZA

TODOS LOS MEDIOS SON IMPORTANTES YA QUE EN ALGUNAS OCASIONES MUCHAS PERSONAS TIENDEN A NO SER ESCUCHADASO 
MINIMIZAN EL PROBLEMA QUE TENGAN. ES UMPORTANTE TENER Y SENTIR APOYO EN TODOS LADOS Y TNER ALTERNATIVAS 
TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO DIRECTAMENTE

TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO Y LLEVAR A CABO RESOLVER INCONFORMIDADES TRATARÁNDE EVITAR CIERTAS 
SITUACIONES

UN PROCEDIMIENTO MÁS SEGURO USUALMENTE NO AYUDAN  
VER QUÉ SOLUCIONES TIENEN
YA HAN DENUNCIADO ANTE ESTAS INSTANCIAS Y NO HE HECHO NADA
YA QUE CONTAMOS CON DEFENSORIA UNIVERSITARIA YA QUE EL ACOSO FUEN E N LA 

INSITUCION
YA QUE FUE DENTRO Y CERCA DE LA UNIVERSIDAD LES COMPETE
YA QUE SI EL AGRESOR ESTA EN LA ESCUELA LA ESCUELA PUEDE APOYARME YA QUE TOMARAN EL ASUNTO 

DIRECTAMENTE
YA QUE ULTIMAMENTE HAN MEJORADO SU APOYO
YAQ UE LA INSTITUCIONTE BRINDA APOYO
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DENUNCIAS ANONIMAS CON OTRAS PERSONAS

ALGUNOS NO SIENTEN CONFIANZA DE HACERLO DE MANERA DIRECTA 
ANONIMO Y DEMUESTRAS VALOR
ASI HACEN CASO DE LO CONTRARIO HACEN CASO OMISO
ASI SE ENTERAN TODOS Y VEMOS SI HAY MAS CASOS ASI AYUDA A GENERAR CONCIENCIA 
AYUDAMOS A OTROS A PREVENIR

CONSIDERO QUE GENERA MAS IMPACTO CONTAMINAN AL MEDIO AMBIENTE Y SE VE 
NACO
CREO QUE ES UNA MANERA MÁS SEGURA PARA NOSOTROS LOS ESTUDIANTES
CUANDO DENUNCIE ANTE EL DIRECTOR EN ESE ENTONCES NO HICIERON NADA Y EN DEFENSORIA NO RS

REVICTIMIZARON, AL MENOS EN EL TENDEDERO SE HACE PUBLICO Y ALERTA A LOS DEMAS DE BOCA EN BOCA SE PUEDE IR 

TOMANDO PRECAUCIONES COSA QUE NO DEBERIA SER ASI DE ESA FORMA PUEDO PROTEGER UN POCO MI IDENTIDAD
DE ESTA MANERA EXPONEMOS A LAS PERSONAS Y NOS ESCUCHAN DENUNCIA SOCIAL
DENUNCIAR POR TODOS LOS MEDIOS POSIBLES, PARA HACER SABER A LA GENTE QUE ES LO QUE SE VIVE 
EN MI FACULTAD DISCRECION DISCRECION
DISCRECION
EJERSE PRESION A LA UNIVERSIDAD
EL APOYO DE LOS COLECTIVAS,AVECES ES MEJOR EL GOBIERNO, NO ACTUA 
EL PUBLICO SE ENTERA DE LAS VERDADERAS COSAS
ES ALGO DONDE PUEDES EXPRESAR SIN MIEDO Y ES UN DESAHOGO PORQUE ES EN FUNCION A VRAS PERSONAS 

ES ALGO MÁS SEGURO DE LOGRAR LA DENUNCIA ES ANONIMA
ES ANONIMA LA DENUNCIA ES ANONIMA Y MAS EFICAZ ES
ANONIMO
ES ANONIMO
ES ANONIMO Y ATRAE MAS LA ATENCION
ES ANÓNIMO Y ES VISIBLE PARA TODAS LAS PERSONAS

ES ANÓNIMO Y NO HAY REPRESALIAS POR DECIR LA VERDAD ES ANONIMO Y NO ME SIENTO  
EXPUESTA
ES ANONIMO Y SE SIENTE MAS TRANQUILA

ES ANÓNIMO, ME PARECE EL MEDIO MÁS SEGURO
ES ANONIMOS Y PERMITE INFORMAR EL HECHO A LOS DEMAS COMPAÑEROS 
ES DE MANERAANONIMA
ES DE MANERA ANONIMA Y AYUDA A PROVENIR A OTRAS
ES DE MANERA ANÓNIMA Y NO ME EXPONGO

ES DONDE LA UNIVERSIDAD SE PREOCUPA DE VERDAD ES LA MANERA EN LA QUE SE HACEN CASO 
ES MÁS A DARSE POR LA SEGURIDAD
ES MAS ANONIMO Y NO AFECTEN INFLUENCIAS
ES MAS ANONIMO Y SE LES DA MAS VISIBILIDAD AL ACOSADOR ES MAS CONFIABLE

ES MAS FACIL QUE MUCHOS SE ENTEREN Y HAGANALGO ES MAS FACTIBLE  
ES MAS PUBLICO Y SE LOGRA TENER MAS APOYO
ES MAS VISIBLE Y ACTUAN RAPIDO
ES MÁS VISIBLE, DÁ MÁS FUERZA Y OBLIGA A QUE NOS VEAN

ES UN MEDIO QUE TIENE MUCHA RELEVANCIA Y PARTICIPACIONASI COMO DIVULGACION ENTRE 
JOVENES
ES UNA BUENA FORMA DE EXPONER A QUIEN COMETE ALGUN ACTO
ES UNA FORMA ACTIVA DE AYUDAR A OTROS ESTUDIANTESA SER PRECAVIDOS ES UNA FORMA ANONIMA Y PUEDE

COINCIDIR CON OTROS CASOS

ES UNA FORMA DE DENUNCIA SIN REPRESALIAS  
ES UNA FORMA DE EXHIBIR
ES UNA FORMA DE EXPONER A LAS PERSONAS SIN QUE TENGAN QUE OCULTARSE
ES UNA FORMA DE EXPRESARSE

ES UNA MANERA DE MANIFESTAR EL ACTO QUE DA MAS PRONTO RESULTADO QUE CUALQUIER OTRA COS 
EXPRESA LIBREMENTE
GENERA VERGÜENZA AL AGRESOR Y SIRVE QUE TODOS LO CONOCEN
HACEN MAS CASO QUE REPORTARLO A LA INSTITUCION HACERLOPUBLICO INFORMAR Y PREVENIR 

A OTROS
HAY ESA SITUACION COMUN Y LLEGA HABER CONFIANZA
HAY MAS DISCRECION A LA VICTIMA HAY MAS PARTICIPACION  
LA GENTE ENTIENDE Y APOYA

LAS PERSONAS SON MAS LIBRES DE CONTAR CON SU PRESENCIA LAS REDES DE MUJERES ACOMPAÑAN SIN 
JUZGAR

LOS DIRECTIVOS MUCHOS VECES HACEN OIDOS SORDOS O PASAN POR ALTO LOS CASOS MANERA ANONIMA DE QUE CONOZCAN LO 
QUE HACEN EN CLASES
MANERA DE EXPRESARSE MEJOR
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Respuestas emitidas por encuestados:
MAS LIBERTAD DE EXPRESARTE

MAS PEROSNAS LO VEN Y EJERCE PENA O PRESION ALA AGRESOR  
MAS PERSONAS CONFIANEN CONTAR SUS ESPERIENCIAS
MAS PERSONAS SE PUEDEN SENTIR IDENTIFICADAS Y TENDRÍAN MENOR MIEDO DE DENUNCIAR
MASAS MAS ESCUCHADAS
ME BRINDA MAS SEGURIDAD Y ANONIMATO
ME SENTIRIA MAS SEGURA DE PODER CONTARLO  
ME SIENTO MAS SEGURA EN LA ANONIMIDAD
MIEDO A QUE ESCALE LA VIOLENCIA AL SABER DE LA DENUNCIA, EL ANONIMATO,AYUDA
MUCHAS PERSONAS VEN LA INFORMACION Y HACEN MAS CASO
MUY DE ACUERDO 

NO ME REVICTIMIZAN

NO ME VAN A JUZGAR Y NO SABRAN KIEN SOY  
NO SE
NO TENEMOS MIEDO EN DENUNCIAR PUBLICAMENTE Y QUE NO HAYA REPLESALIAS CONTRA NOSOTROS.

NOMAS  
NOMAS
PAR QUE TODOS SE ENTEREN
PARA DAR A CONOCER QUIEN ES EL AGRESOR
PARA EVITAR REPRESALIAS DENTRO DE MI DESARROLLO UNIVERSITARIO O EN LA VIDA PERSONAL

PARA EXPONER
PARA EXPONER PUBLICAMENTE AL RESPONSABLE
PARA GENERAR EMPATÍA Y CONFIANZA
PARA HACER ANONIMA Y PUBLICA LA DENUNCIA
PARA QUE ASI LOS DEMAS TOMEN PRECAUCIONES Y HAGAN ALGO  

PARA QUE NO HAYA REPRESALIAS
PARA QUE SE CONOZCAN LAS PERSONAS Y TENER CUIDADO

PARA QUE SE EXHIBA AL PUBLICO EN GENERAL  
PARA QUE SE HAGA PUBLICO
PARA QUE TENGAN CONOCIMIENTO OTRAS MUJERES
PARA QUE VEAN LOS ALUMNOS Y DOCENTES

PARA VER SI EN ESE CASO SE SIENTE AVERGONZADA LA PERSONA  
PARA WXPONER A LOS ABUSADORES Y PREVENIR MAS CASOS
POR EXPERIENCIA, HAN TENIDO MEJORES RESULTADOS O RESPUESTAS QUE CON ALGUNA INSTITUCION
POR MIEDO A REPRESALIAS
POR SEGURIDAD

POR TEMOR A REPRESALIAS Y NO CONFIA EN LA UNACH  
POR TEMOR ESO FACILITA
PORQUE A VECES ES LA UNICA FORMA EN LA QUE ACTUAN

PORQUE AL DENUNCIAR SE QUE LAS FEMINISTS ME PROTEGEN, LA INSTITUCION NO ME DA LA 
CONFIANZA SUFICIENTE
PORQUE ASÍ EL AGRESOR PUEDE SENTIR VERGUENZA  

PORQUE ASÍ ES ANONIMO Y SE EXHIBE AL CULPABLE 

PORQUE ASI ES MAS FACIL EXPRESAR LO QUE UNO SIENTE

PORQUE ASÌ SE EXHIBEN LAS CONDUCTAS Y PERSONAS QUE EL PERSONAL ADMINISTRATIVODE LA 
FACULTAD NO AFRONTA, NO DA SEGUIMIENTO AL CASO O NO LE DAN IMPORTANCIA

PORQUE ASÍ SON AL MENOS EXPUESTOS,YA QUE LAS AUTORIDADES NI HACEN NADA, SON 
INCUBRIDORAS.
PORQUE DE ALGUNA FORMA ES ANONIMO Y PUEDE LLEGAR A REDES 
PORQUE DE ESA MANERA NO SABRIA QUE FUI YO
PORQUE DENUNCIAS Y ES SEGURO
PORQUE ES ANONIMO

PORQUE ES ANONIMO Y ASÍ DELATO AL CULPABLE SIN SENTIRME JUZGADA  

PORQUE ES DE FORMA ANÓNIMA Y NO HAY REPRESALIAS
PORQUE ES DE MANERA ANÓNIMA Y DA MÁS CONFIANZA

PORQUE ES LA ÚNICA FORMA EN LE TOMEN IMPORTANCIA Y LLAMEN LA ATENCIÓN

PORQUE ES LA UNICA OPCIÓN DONDE TODOS VEN LA INJUSTICIA QUE EXISTE 
PORQUE ES PROBABLE QUE LAS AUTORIDADES ENCARGADOSHAGAN CASO OMISO
PORQUE ES UN MEDIO EN EL CUAL MUCHAS COMPAÑERAS PUEDEN INFORMARSE SOBRE ACUSADORES
PORQUE ES UN MEDIO PARA EXTERIORIZAR Y DARME CUENTA QUE NO SOY LA ÚNICA

PORQUE ES UNA FORMA ANONIMA DE COMPARTIR TU EXPERIENCIAY BUSCAR QUE NADIE MAS SEA 
DAÑADO
PORQUE ES UNA FORMA MÁS SEGURA Y DE MANERA ANÓNIMA
PORQUE EVIDENCIA A LOS AGRESORES SIN PATALLAR
PORQUE HAY QUE HACER VISIBLE LOS CASOS Y LOS ACOSADORES
PORQUE LA DENUNCIA ES ANONIMA SIN RIESGO DE QUE TOMEN REPRESALIAS  
PORQUE LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS NO NOS TOMAN EN CUENTA
PORQUE LOS PROECESOS FORMALES SE MANIPULAN FACILMENTE
PORQUE ME JUZGAN MENOS
PORQUE MI IDENTIDAD NO SE CONOCE Y ME SIENTO APOYADA POR LAS COLECTIVAS
PORQUE MUCHAS VECES A LAS ALUMNAS NO SE LES CREE, EN CAMBIO UNA COMPAÑERA SIEMPRE 
APOYA
PORQUE MUCHOS UTILIZAN LAS REDES SOCIALES
PORQUE NADIE SABRIA QUE FUI YO Y ADVERIRIA A LAS Y LOS DEMAS SOBRE EL AGRESOR 

PORQUE NO SABEN QUIEN LO PUSO
PORQUE NOS UNIMOS TODOS Y ESO GENERA CONFIANZA

PORQUE PARECIERA QUE SOLO SI SE PUBLICA ACTUAN  
PORQUE PROTEGEN A LA VÍCTIMA
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Respuestas emitidas por encuestados:

PORQUE PUEDE SER ANONIMA Y PUEDO AYUDAR A ANIMAR A OTRAS PERSONAS A NO QUEDARSE  

CALLADAS
PORQUE SE DA A CONOCER LA VERDAD, NO SOLO MIA SINO DE VARIOS Y ESO DA FUERZA PARA SEGUIR 

LUCHANDO
PORQUE SE EXPONE PUBLICAMENTE
PORQUE SE HACE DE MANERA ANÓNIMA Y QUITAR MÁS ABUSOS O SER BULEADA

PORQUE SE HACE PUBLICO

TE IGNORAN
PORQUE SE QUEDAN EN ANONIMATO/PROTEGEN INTEGRIDAD  
PORQUE SIENTO QUE AHÍ ME RESPALDAN

PORQUE SOLO ASÍ A LOS VIOLENTADORES LES DA PENA 
PORQUE SOLO ASÍ NO TE REVICTIMIZAN
PORQUE SON ANIMOS Y COLECTIVOS NO TE SIENTES SOLA
PORQUE SON ANONIMOS  
PORQUE SON ANONIMOS

PORQUE SON ANONIMOS Y PROTEGEN LA INTEGRIDAD DE LA PERSONA  

PORQUE SON EXPUESTAS A DONDE OTROS PUEDEN PARTICIPAR 
PORQUE SON EXPUESTOS
PORQUE TAMBIÉN ES UN MEDIO POR EL QUE TODOS SE ENTERAN
PORQUE TIENEN MAYOR ALCANCE DE PERSONAS Y PUEDE ESTAR SEGURO DE QUE MUCHAS PERSONAS
SABRAN TOMAR PRECACUIONES Y DIFUNDIR LA NOTICIA
PORQUE TIENES LA LIBERTAD DE EXPRESASRTE Y ALERTAR A LOS COMPAÑEROS
PORQUE YA HABIA HABLADO CON MI DOCENTE DE CONFIANZA Y QUEDO DCON HABLAR CON EL

PORUE ES ANONIMO

PORUE LO PUEDO HACER DE FORMA ANONIMA POR MIEDO

PORUQE ASI EXHIBES A LA PERSONA  
PORUQE ES ANONIMO
PRESION Y UNION ESTUDIANTEL
PROMUEVE EL ANONIMATO A QUIEN LO DESEA
PUDES EXPRESARTE Y QUE LAS DEMAS PERSONAS SE ENTEREN

PUEDE DIFUNDIRSE FACIELMENTE Y ALGUIEN PUEDE EVITAR  
PUEDO VER LA NEGLIGENCIA DE LA INSTITUCION
SE DA A CONOCER QUE MAESTR@S SON ASÍ
SE DA ACONOCER DENTRO DE LA COMUNIDAD AL ACOSADOR
SE DIFUNDE MAS

SE DIVULGA A LA PERSONA Y ALERTA A LOS ESTUDIANTES A TENER MAS CUIDADO DE LA PERSONA 
SE ENTERAN MAS PERSONAS Y QUEDA EVIDENCIA

SE ES MAS LIBRE PARA EXPRESAR Y ES "ANONIMO"
SE EXPONE A LA PERSONA DE FORMA DIRECTA

SE EXPONE A LOS AGRESORES  
SE HACE MAS CASO
SE HACE PÚBLICO Y AYUDAS A PREVENIR

SE MANTIENE EL ANONIMATO A LA VEZ QUE EXPONES EL CASO  
SE ME HACE UNA MANERA MUCHO MEJOR QUE OTRAS

SE PUEDE CONSIDERAR ANONIMA Y PUEDE QUE HAYAN MAS  
SE TE TOMA MENOS REPERCUSIONES HACIA TU PERSONA

PORQUE SE LE DA MAS DIFUSION E IMPORTANCIA, NORMALMENTE EN DENUNCIAS CON LA UNIVERSIDAD  SE UTILIZA LA LIBRE EXPRESION QUEDAN EVIDENCIAS
SE VIRALIZA EL CASO MEJOR
SE VISUALIZA AL AGRESOR Y SE EJERCE PRESIÓN MEDIÁTICA
SE VISUALIZA MAS

SEGUDNO FILTRO AL NO TENER APOYO

SERIA DE MANERA ANONIMA
SI PERO EN CASOS REALES
SI, PORQUE TODO EL ALUMNADO VE QUE SI TU VERDAD Y TOMAN CARGO AL ASUNTO

SIENTO QUE DE ESTA MANERA PUEDE SER MAS VIABLE EL ACOSO  
SIENTO QUE ES MAS LIBRE Y SE PUEDE EXPONER DE MERJOR MANERA
SIENTO QUE MIS COMPAÑERAS HACEN MAS RUIDO Y PESO QUE PRESENTARME ANTE LAS
INSTALACIONES QUE NO HACEN NADA

SIENTO QUE PARECE MIEDO, MAS TIENEN LA SEGURIDAD Y EL VALOR DE HACERLO SIN TEMOR 
SOLO ASI SE VISIBILIZAN ESOS ACTOS
SON EXPUESTOS Y LA ESCUELA NO LOS PROTEGE
SON ANONIMOS  

SON ANÓNIMOS
SON DE MANERA ANONIMA
SON MAS DISCRETOS
SON MEDIOS ANÓNIMOS QUE ME DAN EL VALOR
TAMBIEN PORQUE AYUDA A LAS PERSONAS QUE NO PUEDAN EXPRESARSE O TENGAN MIEDO  
TODA LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL SABE QUIEN PUEDE SER UN ACOSADOR/A
TODOS LOS MEDIOS SON IMPORTANTES YA QUE EN ALGUNAS OCASIONES MUCHAS PERSONAS TIENDEN
A NO SER ESCUCHADASO MINIMIZAN EL PROBLEMA QUE TENGAN. ES UMPORTANTE TENER Y SENTIR 
APOYO EN TODOS LADOS Y TNER ALTERNATIVAS
TODOS PUEDEN PONER DENUNCIAS
TODOS SE ENTERAN DE MANERA ANÓNIMA
TODOS SON DE UTILIDAD PARA REPONER LA PERSONA QUE ESTA SIENDO ACUSADA

UNA MANERA ANONIMA QUIZAS DE MAS VALOR  
YA QUE ES ALGO QUE PODEMOS VER
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ACTUALMENTE LA SOCIEDAD ESTA MUY ADENTRADA A ELLOS
AL HACER PUBLICO ESTAS SITUACIONES SE PRESENTA MAYOR PRESION AL AGRESOR Y LAS AUTORIDADES

AL HACR UNA PRESION SOCIAL SE PUEDEN TENER RESLTADOS A FAVOR  
AQUÍ SE EXPONE A LA GENTE Y SE DIFUNDE
ASI MAS GENTE LO VE Y ESTA ADVERTIDO
ASI SE DIFUNDE MAS

ASI SE DIVULGA CON MAYOR FLUIDES Y TODOS PRESTAN ATENCION

AVECES ASI ES UNA FORMA DE QUE QUEDEN EVIDENCIADASY LAS O LOS ESTEN ALERTA 
AVECES NECESITAMOS BUSCAR INFORMACION
AYUDA A DIFUNDIRL A NOTICIA
AYUDA COMO MEDIO PARA PODER EXPRESAR LA OPINION  

CASI NO SE HACEN CASO A LAS DENUNCIAS

CAUSA UN MAYOR IMPACTO HOY EN DIA, DONDE MUCHOS GRUPOS DE APOYO ENTRAN ANTE TAL 
DENUNCIA, CREANDO UNA PRESION SOCIAL
CONSIDERO QUE EN LA ACTUALIDAD ES LO MAS EFICAZ QUE SE TIENE DADO QUE HAY MUCHAS
PEROSNAS QUE AHÍ APOYAN A LA MUJER, DE ESTA FORMA HACIENDOSEVIRAL LLEGANDO A MAS 

PERSONAS
CONSIDERO QUE MAS PRSONAS VEN Y APOYAN
CONSIDERO QUE TIENE MAS REPERCUCION
CREO QUE EL MENSAJE SE DIFUNE A MAS PERSONAS

DADO QUE HAY MAS USUARIOS  
DAR OPINION Y QUE SE VIRALICE
DEBIDO A QUE LUEGO NO HACEN NADA SI SE LES DICE A LA AUTORIDAD
DENUNCIAR POR TODOS LOS MEDIOS POSIBLES, PARA HACER SABER A LA GENTE QUE ES LO QUE SE VIVE 

EN MI FACULTAD
EL ALCANCE ES MAS EFICIENTE
EL CASO LO SABEN MAS PERSONAS

ELLOS SABRAN ORIENTARME DE LA MEJOR MANERA 
ES ANONIMO
ES ÁS FACIL QUE TE HAGAN CASO
ES CASO DE QUE LA ESCUELA NO HAGA NADA
ES DISTRIBUIDO DE FORMA RAPIDA
ES DIVULGATIVO Y UN MEDIO MASIVO
ES DONDE LA MAYORIA DE LAS PERSONAS PODRIAN DARSE CUENTA SI SE CONOCE A LA PERSONA Y HACE 

ALGO POR LA VICTIMA
ES EL MEDIO DE MAS IMPORTANCIA EN ESTE MOMENTO
ES IMPORTANTE INFORMAR LA COUNICAC ESTREMA DE L A¡¡ ESUELA  
ES MAS CONFIDENCIAL
ES MAS EFECTIVOQUE TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO Y SE SOLUCIONE EL PROBLEMA O SE CONCUERDE
A ALGO

n= 1,246

ES MAS EFECTIVO, PORQUE AVECES HAY MAS VITIMAS

ES MAS EFECTIVO, PORQUE AVECES HAY MAS VITIMAS

ES MAS EFICIENTE
ES MAS FACIL DFUNDIR INFORMACIÓN Y QUE LE LLEGUE A LAS AUTORIDADES
ES MAS FACIL EXPANDIR LA INFORMACÓN
ES MAS FACIL PARA LAS PERSONAS
ES MAS RAPIDO

ES MAS RAPIDO  
ES MAS SEGURO

ES MUCHO MAS FACIL QUE LA GENTE TE ESCUCHE  
ES NECESARIO EXPONERA LSO AGRESORES
ES POSIBLE QUE SE ENTEREN MAS RAPIDO
ES UN BUEN MEDIO PARA SER ESCUCHADO 

ES UN MEDIO ACTUAL CON MÁS FUERZA
ES UN MEDIO DE DIFUSION DONDE SE EXPRESA
ES UN MEDIO DE DIVULGACION GLOBAL
ES UN MEDIO MAS FACTIBLE Y DE RESPIUESTA RAPIDA

ES UN MEDIO PARA ADVERTIR A TODO AQUEL QUE TENGA LA POSIBILIDAD DE INGRESAR A UNA RED 
SOCIAL
ES UN MEDIO PARA PODER HACER CONOCER EL CASO

ES UN MEDIO QUE FACILITA EL ALCANCE DE LAS MASAS

ES UNA FORMA DE QUE TODOS CONOZCAN LA SITUACIÒN MAS RAPIDO 
ES UNA FORMA MAS ANONIMA
ES UNA PLATAFORMA EXTENSA Y UNIVERSAL
ES VIRAL

ESO HACE MAS PRESION PARA QUE LAS AUTORIDADES ESCOLARES HAGAN SU TRABAJO 
EVITA FUTUROS ABUSOS
HACER UN GRUPO DONDE SE DENUNCIE
HAY MAS APOYO Y NOS RESPETA, SE NOS ESCUCHA MAS  

HAY MAS DIFUSION
HAY MAS DIFUSION Y PRESION SOCIAL
HOY EN DIA LAS REDES SOCIALES ESTAN MUY ACTIVOS PORQUE LA INFORMACIONSE DIFUNDE
RAPDAMENTE
LA EXPOSICION TIENE MAYORES CONSECUENCIAS QUE LAS DEMAS 
LA FAMILIA BRINDA APOYO INCONDICINAL

LA FORMALIZACION NOE S SINONIMO DE JUSTICIA, LAS AUTORIDADES COMPETENTES NO REALIZAN 
ACCIONES ANTE ATENDADOS

LA GENTE AHORA TEME MÁS A SER EXPUESTO QUE A LA LEY  
LA INFORMACION LLEGA A MAS PERSONAS
LA PRESION SOCIAL ES MUY EFECTIVA
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LA VIRALIDAD ES LA UNICA FORMA DE QUE LA ESCUELA SE MUEVE EN CUARQUIER TEMA 
LA VIRALIZACION EXPONE A LOS AGRESORES
LAS DEMAS PERSONAS LO SABEN
LAS REDES SOCIALES PRESIONAN A LA INSTITUCIONDE ALGUNA FORMA 

LAS REDES SOCIALES SON MAS VISTAS POAS LAS PERSONAS
LAS REDES SOCIALES TIENEN GRAN POTENCIAL Y UN RANGO POR EL CUAL SE PUEDAN ENTERAR TODAS
LAS PERSONAS

n= 1,246

SIMPRE APOYAN A TODO LO QUE SALGA A LA LUZ

MAS PERSONAS PODRIAN ESTAR EN LA MISMA SITUACION  
MAS PROBABILIDAD DE ACTUAR
MAS VIRAL Y ANONIMO

MAYOR DIFUSION YA QUE LA ESCUELA NO HACE NADA  
MAYORDIFUSION
MAYORMENTE SE PUEDE LLEVAR A SABER A UN BUEN DE PERSONAS
ME SIENTO MAS EGURO
MEDIDA EXTREMA PARA SER ESCUCHADO

MUCHAS PERSONAS PODRIAN COMUNICARSE CONMUGO EN CASO DE HABER SUFRIDO LO MISMO Y 
TIENE LARGO ALCANCE
MUCHAS VECES LAS INSTANCIAS FORMALES NO TE AYUDAN
NO ES BUENA MANERA DE EXPRESARSE  
NO HAY MOTIVOS
NO HAY QUEJAS
NO HE TENIDO NINGUN RESULTADO DE MI DENUNCIA
NO PORQUE PUEDE AFECTAR A FAMILIARES
NOMAS  
NOMAS
PARA DAR MAS DIFUSIÓN DE LOS CASOS  
PARA DARLE LA MAYOR DIFUSION POSIBLE
PARA DIFUNDIR LA INFORMACIÒN EN EL ESTADO

PARA DIFUNDIR Y HACER SABER LA CLASE DE PERSOAN QUE SON  
PARA EJERCER PRESION
PARA ESTAR COMUNICADO Y SOLO HACER LLAMADAS CON MI FAMILIA Y ELLOS ME APOYAN 
PARA EVITAR QUE LE OCURRA A OTRA PERSONA
PARA EXCIVIR AL CULPABLE Y QUE ALGUIEN MAS NO PASE POR LOMISMO

PARA EXPONER PUBLICAMENTE AL RESPONSABLE 
PARA HACER PUBLICA LA DENUNCIA

PARA PODER EXHIBIR A LAS PERSONAS  
PARA PODER HACER PUBLICA LA DENUNCIA  
PARA PREVENIR A MAS POSIBLES VICTIMAS

PARA QUE LA INFORMACION LLEGUE A MAS PERSONAS  
PARA QUE LAS DEMÁS PERSONAS SEPAN

PARA QUE MÁS PERSONAS NO CAIGAN EN LA MISMA SITACIÓN  
PARA QUE MÁS PERSONAS SEPAN Y TENGAN CUIDADO
PARA QUE ME ACONSEJEN
PARA QUE ME APOYARAN

PARA QUE OTRAS PERSONAS PREVENGAN DICHA CONDUCTA
LOS ADMINISTRATIVOS NO HACEN NADA PARA NO SALIR PERJUDICADOSEN CAMBIO LAS REDES SOCIALES PARA QUE PUEDAN OTROS CUIDARSE DE LOS AGRESORES

PARA QUE SE DE DIFUSION DEL PROBLEMA Y SE ATIENDA  

PARA QUE SE DIFUNDA RAPIDAMENTE
PARA QUE SE HAGA VIRAL
PARA QUE TODAS LAS PERSONAS SE ENTEREN DE ESA PERSONA  
PARA QUE TODOS SE ENTEREN
PARA VIRALIZAR
PARA VIRALIZAR LOS TIPOS DE VIOLENCIA
PARA VIRALIZAR Y QUE LAS PERSONAS TENGAN CUIDADO  
PARAQUE LAS DEMAS PERSONAS LOGREN ENTERARSE  
PASADO DE MODA
POR EL ALCANCE, SIEMPRE Y CUANDO PREVALEZCALA VERDAD Y EL RESPETO
POR LA DIFUSION QUE SE LE DA A LOS DIFERENTES CASOS
POR LIBERTAD DE OPINION
POR SEGURIDAD A QUE TODOS LO VEAN

PORQUE ACTUAN MEJOR POR LA PRESIÒN QU SIENTEN Y HAY MAS APOYO  
PORQUE ASÍ AYUDO A PREVENIR A OTRAS PERSONAS
PORQUE ASI PODRIA SABER SI ALGUIEN HA PASADO POR LO MISMO 

PORQUE AVECES NO HACEN CASO DENTRO DE LA UNIVERSIDAD 
PORQUE DE ESTA FORMA SE PUEDE VIRALIZAR

PORQUE EN ALGUNOS CASOS NO SE HACE NADA Y ES MEJOR METER PRESION SOCIAL 
PORQUE EN REDES SE DIFUNDEN MAS RAPIDO
PORQUE ES DONDE MAS APOYO HAY
PORQUE ES DONDE PODEMOS ENCONTRA PERSONA PARA QUE NOS APOYEN

PORQUE ES EL MEDIO DE COMUNICACIÓNMAS RAPIDO YA QUE DESAFORTUNADAMENTE LAS DE 
CARÁCTER OFICIAL NO HACEN NADA
PORQUE ES LA UNICA OPCIÓN DONDE TODOS VEN LA INJUSTICIAQUE EXISTE
PORQUE ES TAMBINE AQUÍ DONDE PODER EXPRESAR Y QUE LOS DEMAS PUEDAN DIFUNDIR LO QUE 

PASA
PORQUE ES UN MEDIO DE COMUNICACIÓN MASIVO Y LLEGA A MAS PERSONAS MUCHAS VECES SE
OBTIENE UNA MEJOR RESPUESTA 
PORQUE ES UN PCOCO MAS ANONIMO
PORQUE ES UNA FORMA DE EXPOSICIONEN LA QUE ALIENTAS A MAS VICTIMASA ALZAR LA VOZ
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PARA QUE LA INFORMACION LLEGUE A MAS PERSONAS  
PARA QUE LAS DEMÁS PERSONAS SEPAN

PARA QUE MÁS PERSONAS NO CAIGAN EN LA MISMA SITACIÓN  
PARA QUE MÁS PERSONAS SEPAN Y TENGAN CUIDADO
PARA QUE ME ACONSEJEN
PARA QUE ME APOYARAN

PARA QUE OTRAS PERSONAS PREVENGAN DICHA CONDUCTA

PARA QUE PUEDAN OTROS CUIDARSE DE LOS AGRESORES
PARA QUE SE DE DIFUSION DEL PROBLEMA Y SE ATIENDA
PARA QUE SE DIFUNDA RAPIDAMENTE
PARA QUE SE HAGA VIRAL
PARA QUE TODAS LAS PERSONAS SE ENTEREN DE ESA PERSONA  

PARA QUE TODOS SE ENTEREN
PARA VIRALIZAR
PARA VIRALIZAR LOS TIPOS DE VIOLENCIA

PARA VIRALIZAR Y QUE LAS PERSONAS TENGAN CUIDADO  
PARAQUE LAS DEMAS PERSONAS LOGREN ENTERARSE  
PASADO DE MODA
POR EL ALCANCE, SIEMPRE Y CUANDO PREVALEZCA LA VERDAD Y EL RESPETO
POR LA DIFUSION QUE SE LE DA A LOS DIFERENTES CASOS 

POR LIBERTAD DE OPINION
POR SEGURIDAD A QUE TODOS LO VEAN

PORQUE ACTUAN MEJOR POR LA PRESIÒN QU SIENTEN Y HAY MAS APOYO  
PORQUE ASÍ AYUDO A PREVENIR A OTRAS PERSONAS
PORQUE ASI PODRIA SABER SI ALGUIEN HA PASADO POR LO MISMO 

PORQUE AVECES NO HACEN CASO DENTRO DE LA UNIVERSIDAD 

PORQUE DE ESTA FORMA SE PUEDE VIRALIZAR

PORQUE EN ALGUNOS CASOS NO SE HACE NADA Y ES MEJOR METER PRESION SOCIAL 
PORQUE EN REDES SE DIFUNDEN MAS RAPIDO
PORQUE ES DONDE MAS APOYO HAY
PORQUE ES DONDE PODEMOS ENCONTRA PERSONA PARA QUE NOS APOYEN
PORQUE ES EL MEDIO DE COMUNICACIÓNMAS RAPIDO YA QUE DESAFORTUNADAMENTE LAS DE
CARÁCTER OFICIAL NO HACEN NADA
PORQUE ES LA UNICA OPCIÓN DONDE TODOS VEN LA INJUSTICIAQUE EXISTE
PORQUE ES TAMBINE AQUÍ DONDE PODER EXPRESAR Y QUE LOS DEMAS PUEDAN DIFUNDIR LO QUE 

PASA
PORQUE ES UN MEDIO DE COMUNICACIÓN MASIVO Y LLEGA A MAS PERSONAS MUCHAS VECES SE
OBTIENE UNA MEJOR RESPUESTA 
PORQUE ES UN PCOCO MAS ANONIMO
PORQUE ES UNA FORMA DE EXPOSICIONEN LA QUE ALIENTAS A MAS VICTIMAS A ALZAR LA VOZ

n= 1,246

PORQUE EVIDENCIA A LOS AGRESORES SIN PATALLAR  
PORQUE HAY MAS DIFUSION
PORQUE HAY MAS VISIBILIDAD EN REDES Y ES MAS FACIL
PORQUE LA INFORMACIONSE DIFUNDE A MAS PERSONAS Y ES DONDE TE ENCUENTRASMASAPOYO DE
PERSONAS QUE SABEN DEL TEMA POR LO QUE TE PUEDEN ORIENTAR

PORQUE LA MISMA UNIVERSIDAD CUBRE A LOS AGRESORES 
PORQUE LAS NOTICIAS SE DIFUNDEN MÁS RÁPIDO

PORQUE LAS PERSONAS SON EXPUESTAS  
PORQUE LE DA MAYOR DIFUSIÓN
PORQUE LLEGA A MAS PERSONAS Y PUEDO TENER MAS APOYO  
PORQUE MAS PERSONAS SE ENTERAN
PORQUE MUEVE PERSONAS

PORQUE NUNCA HACEN NADA QUE LOS ADMINISTRATIVOSAUN CON EVIDENCIAS 
PORQUE OFRECEN MAYOR ATENCION QUE ANTE AUTORIDADES
PORQUE PUEDE HACERSE VIRAL
PORQUE PUEDE LLEGARA MAS PERSONAS
PORQUE PUEDE QUE HAYA MAS PERSONAS CON LAS MISMA SITUACION Y NOS PODEMOS APOYAR

PORQUE RESULTA MAS RAPIDO SE HACE VIRAL Y PUEDE HABER OTRO CASO PARECIDO 
PORQUE SE DIFUNDE MERJO LAS COSAS Y ASI MAS PERSONAS SEPAN LA SITUACION 
PORQUE SE DIFUNDEN CON MAYOR FRECUENCIA
PORQUE SE ENTERAN MAS RAPIDO
PORQUE SE HACE VIRAL, TODAS LAS PERSONAS LO VEN Y HAY UNA RED DE APOYO

PORQUE SE VIRALIZA Y LLEGA A MUCHAS PERSONAS, NO QUEDA UNICAMENTE DENTRO DE LA ESCUELA Y 
PUEDEN ENTERARSE MUCHOS
PORQUE SE VUELVE MAS VIRAL

PORQUE SI NO ESCUCHAN LAS AUTORIDADES, AQUÍ SÍ  
PORQUE SOLO ASI SE HACE RUIDO Y VOLTEAN A VER  
PORQUE SON MEDIOS DE ACCESO UNIVERSAL  
PORQUE TIENE MAYOR DIFUSIÓN
PORQUE TODAS LAS PERSONAS UTILIZAN REDES SOCIALES Y TODOS LO VEN

PORQUE TODAS LOS CONOCIDOSDE ESA PERSONA SABRAN QUE CLASE DE PERSONA ES 
PORQUE TODO SE DIVULGA DE MANERA MAS FACIL
PORQUE TODOS LAS USAMOS
PORQUE TODOS SABEN EL TIPO DE GENTE QUE ES Y TIENEN CUIDADO  
PORQUE YA TODO SE GLOBALIZA

PORUE SON DE MI CIONFIANZA

PREVENIR QUE NO HAY MAS CASO Y PUBLICAR AL AGRESOR  
PUEDE SER UN MOVIMIENTO MAS GRANDE ACTUALMENTE
PUEDE SER UN POCO MAS ANONIMO Y TOMAN EN CUENTA TU PALABRA
PUEDE TENER MAS IMPACTO Y VISIBILIZACION
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Resultado de aplicación

Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

Utilizando redes sociales , porque? 

Respuestas emitidas por encuestados:

QUEDA EVIDENCIA SOBRE EL CASOY MUCHA GENTE SE ENTERARIA 
SABER SI CONVIVIMOS CON ACOSADORES
SE CONVIERTE EN VIRAL
SE DIFUNDA LA INFORMACIÓN Y TENER CUIDADO  

SE DIFUNDA MUCHO MAS RAPIDO
SE DIFUNDE MAS
SE DIFUNDE MAS FACIL
SE DIFUNDE MAS RAPIDO LA INFORMACION

SE DIFUNDE MAS RAPIDO Y LLEGA A MAS PERSONAS  
SE DIFUNDE MEJOR
SE DIFUNDE MEJOR LA INFORMACION
SE DIFUNDE RAPIDO
SE EXPONE Y COMPARTE EL MENSAJE, ES MAS MASIVO  
SE HACE MAS VIRAL
SE HACE PUBLICO

SE HACE PUBLICO Y ADBIERTE A OTRAS PERSONAS  
SE HACE TENDENCIA

SE PUEDE DIFUNDIR MAS  
SE VIRALIZA MAS RAPIDO
SE VIRALIZA RAPIDO HOY EN DIA
SERIA MS SENCILLO RECIBIR APOO
SI ESTA BIEN EXPONER CUALQUIERA PARA SU LECCION
SI NO HACEN CASO EN LA UNI, ESTA ES LA MEJOR OPCIÓN
SI PORQUE ES LA UNICA FORMA DE CONSEGUIR QUE SE NOS TOME EN CUENTA PRO PRESION SOCIAL 
SI SOY ESCUCHADA POR LAS AUTORIDADES

SIENTO MAYOR CONFIANZA Y PUEDE LLEGAR A MAS PERSONAS

SIENTO QUE LA MANERA MAS POSITIVA DE QUE LA GENTE LO VEA Y DE ALGUNA O OTRA MANERA TOME 
CONCIENCIAY AYUDE
SIENTO QUE SE EJERCE MAS PRESION PARA ACTUAR
SIRVE DE DESAHOGO Y APOYO
SON DE GRAN INFLUENCIA Y GRAN ALCANCE
SON LAS PERSONAS CON MAS CONFIANZA, DESPUES YA SERA LA UNIVERSIDAD
SON MAS EFECTIVOS A VECES LAS INSITTUCIONESCUBREN A LOS PROFESORES
SON MEDIOS DE MAYOR DIFUSIÓN Y EXISTE APOYO
SON MEDIOS QUE DIFUNDEN INFORMACION DE FORMA RAPIDA 
TENGO MAS CONFIANZA
TENGO UN PUBLICO AMPLIO Y SE VIRALIZARIA FACILMENTE  
TIENE MAS IMPACTO
TIENE MAS IMPORTANCIA Y ATENCION
TIENE MAS POSIBILIDAD DE QUE SE HAGA VIRAL Y TOMEN ACCIONES

n= 1,246

TIENE MAS POSIBILIDAD DE QUE SE HAGA VIRAL Y TOMEN ACCIONES  
TIENE MAYOR DIFUSIÓN Y HAY MAS "PRESIÓN"

TIENE MAYOR IMPACTO Y DIVULGACION  
TIENE UN MAYOR ALCANCE DE DIFUSION
TIENEN MUCHO AUGE, E IMPACTAN ANTE LA SOCIEDAD  

TIENEN UN MAYOR ALCANCE SE LOGRA HACER CASO  

TIENEN UNA MEJOR EFICACIA

TODOS LOS MEDIOS SON IMPORTANTES YA QUE EN ALGUNAS OCASIONES MUCHAS PERSONAS TIENDEN 
A NO SER ESCUCHADAS O MINIMIZAN EL PROBLEMA QUE TENGAN. ES UMPORTANTE TENER Y SENTIR 

APOYO EN TODOS LADOS Y TNER ALTERNATIVAS
VREO K HAY MAS LIBERTAD
YA QUE ASI LA DENUNCIA LLEGARA A MAS LUGARES QUE TAL VEZ VIVAN IGUAL

YA QUE EN LA ACTUALDAD ES EL MEDIO EN EL QUE MÁS NAVEGAMOS Y LAS PERSONAS PRESIONAN PARA 
RECIBIR JUSTICIA
YA QUE ES LA MEJOR MANERA DE HACERTE ESCUCHAR
YA QUE SE SABE MAS RAPIDO Y SE DIFUNDE
YA QUE SI ASI MAS GENTE SE ENTERA Y ENCUENTRA EL APOYO
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Respuestas emitidas por encuestados: n= 1,246

ACOMPAÑANTE EN ESTE PROCESO
ADEMAS DE QUE SEAN FAMILIARES Y AMIGOS SON DE CONFIANZA

AHÍ TE DAN RESPALDO Y TE AYUDAN FÍSICA Y PSICOLOGICAMENTE  
AHÍ TIENES APOYO DE TUS SERES QUERIDOS
AI NO LOGRO SABERQUE HACER, PUEDEN ORIENTARME A TOMAR LAS MEDIDAS ADECUADAS Y SIENTO
QUE RECIBO MAS APOYO QUE DE LAS ANTERIORES

AL SOLICITAR APOYO CON ELLOS NOS BRINDAN MAS APOYO

ALGUN CORREO PARA DENUNCIAS COMO PRIMER ACERCAMIENTO DE LA PARTE VIOLENTADA A LA 
INSTITUCON
APOYO EMOCIONAL
ASI ME SIENTO MAS SEGURO
AUNADO A LA AGRESIÓN QUE SE SUFRE, EXPONERLO EN LOS TENDEDEROS LO HACE MAS PÚBLICO Y NO 

ME GUSTARÍA
AVISANDOLE A MIS PAPAS PARA QUE ESTEN ENTERADOS Y ME ASESOREN Y APOYEN
BRINDAR APOYO MORAL Y PSICOLOGICO 

COMODIDAD Y CONFIANZA
COMUNICAR ES IMPORTANTE (DEFENSORIA)
CON ELLOS PUEDO BUSCAR MAS FORMAS DE DENUNCIAS  

CON ELLOS TENGO LA CONFIANZA SUFICIENTE  
CONFIANZA EN ELLOS

CONFIANZA QUE HAY CON ELLOS  
CONFIO MAS EN PERSOMAS CONOCIDAS  
CONSIDERO ME SENTIRIA MAS SEGURA  
CONSIDERO QUE ES MAS EFECTIVO
CONSIDERO QUE ES MÁS ÍNTIMO Y AFECTIVO

CONSIDERO QUE ESTO, PORQUE ES ALGO PERSONAL Y QUIÉN MÁS QUE TU FAMILIA PARA APOYARTE  
CONSIDERO QUE HAY MAS CONFIANZA Y APOYO PARA TRATAR ESTOS TEMAS
CONSIDERO QUE ME APOYARAN EN TODO MOMENTO
CONSIDERO QUE ME PUEDEN BRINDAR MAS APOYO  

CONSIDERO QUE RECIBIRIA APOYO REALMENTE

CONSIDERO QUE SIENTO MÁS CONFIANZA DE CONTÁRSELO A ELLOS 
CPMFOAMZA QIE EXOSTE
CREERIAN EN MI Y NO DUDARIAN DE MI PALABRA
CREO QUE ELLOS SON DE CONFIANZA Y ENTENDERIA LO QUE PASO 

CREO QUE ES DONDE PODEMOS TENER MAS APOYO
CREO QUE SERIAN LAS PERSONAS ADECUADAS PARA PODER APOYAR
CREO QUE TE SIENTES MAS COMODO

DE ALGUNA FORMA ME PUEDEN ORIENTAR A HACER LO CORRECTO  
DEBIDO A QUE HAY MAYOR CERCANÍA

DEBIDO A QUE SON LAS PERSONAS CON LAS QUE ME SIENTO MAS SEGURA Y PUEDO CONTARLES MAS 
PROBLEMAS
DECIRSELO A QUIEN MAS CONFIANZA Y ME PUEDA APOYAR
DENUNCIAR POR TODOS LOS MEDIOS POSIBLES, PARA HACER SABER A LA GENTE QUE ES LO QUE SE VIVE
EN MI FACULTAD

EL APOYO EMOCIONAL Y SOBRE TODO EL VÍNCULO FAMILIAR ME PARECE FUNDAMENTAL PARA LA 
RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS.

EL APOYO FAMILIAR ES MUY IMPORTANTE YA QUE PUEDE SOLUCIONAR 
EL APOYO QUE BRINDAN ES RECONFORTANTE
ELLOS HARIAN MAS POR MI QUE OTRAS INSTITUCIONES 
ELLOS ME APOYARIAN EN ESTE CASO
ELLOS ME APOYARIAN MAS QUE CUALQUIER AUTORIDAD

ELLOS ME PUEDEN DAR CONSEJOS Y AYUDARME A LO QUE TENGO QUE HACER  
ELLOS ME PUEDEN ORIENTAR A HACER LO CORRECTO
ELLOS PODRIAN AYUDARME DE MANERA MAS CERCANAN

ELLOS SABRAN COMO SOLUCIONARLO  
ELLOS SÍ ME APOYARÍAN
ELLOS SON A LAS PRIMERAS PERSONAS QUE ACUDIMOS
ELLOS SON PERSONAS DE CONFIANZA Y POR LA CUAL ME APOYARAN  

ELLOS SON RESPONSABLES INTERIORES Y EXTERNOS

ELLOS TE AYUDAN A TOMAR LA MEJOR DECISION (FAMILIA) 
ELLOS TE AYUDARAN A DAR UN SEGUIMIENTO

EN CASO DE QUE PASE ALGO MIS FAMILIARES Y AMIGOS TENDRAN CONOCIMIENTO 
EN OCASIONES SIEMPRE Y CUANDO HAYA CONFIANZA
EN PRIMERA INSTANCIA SIEMPRE TIENES APOYO SEGURO

ES DE MAS CONFIANZA
ES DONDE HAY MAS CONFIANZA

ES EL CIRCULO QUE MAS CONFIANZA TENGO  
ES EL MEDIO AL QUE MAS CONFIANZA HAY
ES LA MANERA EN MI SITUACION MAS SEGURA QUE CONOZCO
ES LA MANERA MAS SEGURA EN LA QUE ME PUEDO SENTIR APOYADA  
ES LA MEJOR MANERA DONDE PUEDO SENTIRME SEGURO
ES LO MAS CORRECTO
ES MAS COMODO PORQUE TENGO CONFIANZA  

ES MAS CONFIABLE
ES MAS CONFIABLE Y SEGURO
ES MAS EN CONFIANZA CON MI FAMILIA Y SABRAN QUE HACER
ES MAS PROBABLE QUE ME AYUDEN  
ES MAS SEGURO
ES NUESTRA PRIMERA MANO ANTE CUALQUIER SITUACION
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Respuestas emitidas por encuestados:

ES PREFERIBLE DECIRLE A ALGUIEN DE CONFIANZA 
ES TU APOYO MAYOR
ES UN MEDIO DE CONFIANZA

ES UN MEDIO SEGURO Y CON MAYOR CONFIANZA  
ES UNA MANERA MAS SEGURA
ESCUCHAN Y SIENTO APOYO
EXISTE UNA GRAN CONFIANZA FAMILIAR

EXISTE UNA MAYOR CONFIANZA Y APOYO SEGURO  
EXISTE UNA MAYOR CREDIBILIDAD Y APOYO  

HACEN MUCHO MÁS CASO
HAY CONFIANZA
HAY MAS ACCESIBILIDAD A SU DISTRIBUCION  

HAY MAS APOYO

HAY MAS CONFIANZA
HAY MAS CONFIANZA
HAY MAS CONFIANZA
HAY MAS CONFIANZA
HAY MAS CONFIANZA
HAY MAS CONFIANZA Y APOYO

HAY MAS CONFIANZA Y APOYO DE SU PARTE  
HAY MAYOR CONFIANZA
HAY MAYOR CONFIANZA ANTE ELLOS

HAY MAYOR CONFIANZA Y SEGURIDAD DE APOYO

PROTEGIDOS

IRIA CON LAS PERSONAS DE CONFIANZA  
JUNTOS PUEDE QUE NOS HAGAN MAS CASO
LA COMUNICACIÓN CON ELLOS ES MAS RAPIDA
LA CONFIANZA QUE TE BRINDAN

LA FAMILIA ES DE CONFIANZA Y PUEDE APOYARNOS  
LA FAMILIA ESCUCHA Y APOYA
LA FAMILIA ME AYUDARA Y BUSCARA LA FORMA ADECUADA DE DENUNCIAR
LA FAMILIA PORUQE SERIA DE GRAN AYUDA Y ME APOYARIA
LA FAMILIA SIEMPRE ESTA CUANDO MAS NECESITAS
LA MANERA MAS FACIL DE SOLUCIONAR PROBLEMA RAPIDO
LA PROTECCION SE SENTIRIA AUN MAS
LA SEGURIDAD DE TENER APOYO ES FUNDAMENTAL
LA SEGURIDAD SOLO SIENTO QUE ME LA BRINDA MI FAMILIA 

LA UNIVERSIDAD A VECES LES DA IGUAL
LAS INSTANCIAS SON CORRUPTAS QUE MUCHAS VECES NO HAY RESPUESTA, ES UNA BURLA

ME INSPIRARIA MAS CONFIANZA
HE SABIDO DE OCASIONES QUE LAS AUTORIDADES ESTUDIANTILESHACEN CASO OMISO HACIA DOCENTES ME ORIENTAN Y ME SIENTO MAS SEGURO

LES TENGO CONFIANZA
LES TENGO CONFIANZA Y ELLOS ME AYUDARA A PENSAR

LES TENGO MÁS CONFIANZA Y ME DIRÍAN QUÉ HACER  
LO CONSIDERO MAS PERSONAL Y DE CONFIANZA
LO QUE ME SUCEDIÓ QUEDA ENTRE PASA GENTE
MAS CNFIANZA

MAS RESPALDO Y CONFIANZA

MAYORCONFIANZA 
MAYOR SEGURIDAD
ME APOYARÁN EN LOS MOMENTOS
ME APOYARÁN SIN JUZGARME O TRATAR DE CONVENCERME 

ME APOYARIANEN EL PROCESO
ME APOYARIAN EN TODO

ME AYUDARIAN A TENER VALOR DE DENUNCIAR

ME AYUDARIAN A TRAMITAR LA DENUNCIA
ME AYUDARON Y ORIENTARON PARA SABER QUE HACER  
ME DA MÁS CONFIANZA
ME DA SEGURIDAD 
ME DAN CONFIANZA
ME DAN EL APOYO Y SABRAN QUE HACER

ME DAN LA CONFIANZA PARA CONTARSELOS Y ME AYUDA A SENTIRME MAS SEGURA  
ME DAN MAS APOYO
ME DAN MAS CONFIANZA Y SEGURIDAD  
ME DEN EL APOYO DE NO HACERLO SOLA

ME PARECEN LOS MÁS APROPIADOS Y CON MÁS CONFIANZA  

ME SENTIRIA EN MAS CONFIANZA
ME SENTIRIA MAS EN CONFIANZA
ME SIENDO APOYADA Y LOS OTROS MEDIOS NO DAN UNA SOLUCION EFECTIVA 
ME SIENTIRIA MAS COMODA Y PROTEGIDA
ME SIENTO EN CONFIANZA Y MAS PROTEGIDA
ME SIENTO MAS CONFIANZA PARA HABLAR DE MIS PROBLEMAS  
ME SIENTO MAS EN CONFIANZA
ME SIENTO MAS EN CONFIANZA Y APOYADA

ME SIENTO MAS SEGURA  
ME SIENTO MÁS SEGURA
ME SIENTO MAS SEGURA CON I FAMILIA QUE CON LAS PERSONAS QUE ESTAN EN LA FACULTAD DONDE
SISTO
ME SIENTO MAS SEGURA DE QUE ME CREAN  

ME SIENTO MAS SEGURO
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Respuestas emitidas por encuestados:
ME SIENTO PROTEGIDA POR MI FAMILIA

ME SIENTO SEGURA HABLANDO CON PERSONAS DE CONFIANZA  
ME VAN A A APOYAR
MI FAMILIA ME APOYARÁ Y ACONSEJARÁ QUÉ MEDIO UTILIZAR, YA QUE NO ONFIO EN NADIE MÁS
MI FAMILIA ME PODRA SACAR DE CUALQUIE RPROBLEMA
MI FAMILIA SERÁ LA QUE SIEMPRE ME APOYARÁ

MI FAMILIA Y MIS A MIGOS SON MI MAYOR REFUGIO  
MIS AMIGAS Y FAMILIA ME CUDIAN, LA UNACH NO!
MIS FAMILIARES ME APOYAN, ME QUIEREN Y RESPALDAN

MIS PADRES ME DEFENDERIAN DE TODO  
NI ELLOS TE AYUDAN
NIVEL DE CONFIANZA HACIA ELLOS  
NO LO CONSIDERO UNA OPCIÓN  

NO, NO APOYAN
NOM E GUSTA

OBTENER SU APOYO ME HARIA SENTIR MAS SEGURA

PAPA CONSEJO O APOYO QUE ME PUEDAN BRINDAR

PAR SENTIRME ACOMPAÑADA
PARA BRINDAR MAYOR CONFIANZA
PARA CONTAR CON SU APOYO
PARA EXPONER PUBLICAMENTE AL RESPONSABLE 
PARA HACER PROTECCION PERSONAL
PARA LLEVAR UN CASO LEGAL
PARA LOGRAR UNA MEJOR RECUPERACIÓN

PARA NO ESTAR SOLO Y HAGAN CASO  

PARA ORIENTARME SOBRE QUE HACER  
PARA PEDIR APOYO EMOCIONAL

PARA PODER DESAHOGARSEY BUSCAR UNA SOLUCION  
PARA QUE ACONSEJEN QUE HACER EN ESTAS SITUACIONES
PARA QUE ME APOYEN Y VEAN DE MEJOR MANERA EL PANORAMA
PARA QUE ME BRINDEN APOYO
PARA QUE ME DEN EL RESPALDO Y APOYO PARA AFRONTAR LA DENUNCIA
PARA QUE MI FAMILIA SERVA DE APOYO
PARA QUE MIS PADRES TOMEN CARTAS EN EL ASUNTO  

PARA RECIBIR EL APOYO O GUIA

PARA SABER COMO REACCIONAR EN ESTOS CASOS  
PARA SABER QUE HACER CORRECTAMENTE

PARA SABER QUE HACER Y POSTERIOR IR A LA ESCUELA PARA AVISAR  
PARA SENTIRME MAS COMODO
PARA SENTIRME MAS SEGURA

PARA SENTIRME MAS SEGURA Y SABER QUE SI VAN HACER ALGO SOBRE ESTE SUCESO  
PARA TENER APOYO PSICOLOGICO
PARA TENER APOYO Y SOBRELLEVAR LAS COSAS
PARA TENER EL APOYO NECEARIO PARA ENFRENTARLOS
PARA TENER UN MAYOR APOYO

PARA TENER UN RESLLPALDO

PEDIRIA APOYO A MI FAMILIA PORQUE SE QUE ELLOS ESTAN DISPUESTOS A AYUDARME

PERSONAS CERCANAS HARAN POSIBLE POR ASEGURARSE POR MI  
PERSONAS DE CONFIANZA
PERSONAS DE CONFIANZA
PODRIA SER MI PRINCIPAL ACCESO  

POR CONFIANZA

POR CONFIANZA
POR CONFIANZA PARA HABLAR

POR CONFIANZA Y LA CETEZA DE QUE SÌ HARAN ALGO AL RESPECTO  

POR CUESTIONES DE CONFIANZA
POR EL APOYO EMOCIONAL

POR EL APOYO EMOCIONAL QUE BRINDAN  
POR EL APOYO QUE OFRECEN
POR LA COMUNICACIÓN
POR LA CONFIANZA DE HABLAR SOBRE ELLO  
POR LA CONFIANZA DE MIS AMIGOS
POR LA CONFIANZA DE MIS FAMILIARES  
POR LA CONFIANZA HACIA ELLOS
POR LA CONFIANZA HACIA MI FAMILIA

POR LA CONFIANZA PORQUE SE QUE ACTUARAN RAPIDAMENTE  
POR LA CONFIANZA QUE EXISTE
POR LA CONFIANZA QUE EXISTE 
POR LA CONFIANZA QUE LES TENGO  

POR LA CONFIANZA QUE ME DAN

POR LA CONFIANZA QUE PUEDA TENERLES  
POR LA CONFIANZA QUE SE TIENE
POR LA CONFIANZA Y APOYO
POR LA CONFIANZA Y EL LAZO DE AMOR QUE EXISTE  

POR LA CONFIANZA Y ES MAYOR EL APOYO

POR LA CONFIANZA Y LA EFECTIVIDAD
POR LA CONFIANZA Y SABIENDO QUE SE ME APOYARÁ

POR LA CONFIANZA Y SE QUE ME AYUDARIAN  
POR LA CONFIANZA Y SEGURIDAD
POR LA CONFIANZA Y SENTIRME SEGURA
POR LA UNION QUE TENGO A MI FAMILIA
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POR MAS CONFIANZAPORMAYOR CONFIANZA Y PROTECCION 
POR MAYOR SEGURIDAD Y CONFIANZA

POR QUE TENGO MAS CONFIANZA EN FAMILIARES Y AMIGOS  
POR TENER MAS CONFIANZA
PORQUE EXISTE MAYOR CONFIANZA Y PERMITIRIA SABER QUE DECISION TOMAR

PORQUE ACONSEJARIANA QUE MEDIDAS TOMAR Y APOYO  
PORQUE APOYAN EN EL MOMENTO
PORQUE ASI ME SIENTO EN CONFIANZA
PORQUE CON ELLOS TEONG LA CONFIANZA DE DECIRLO QUE ME PASO
PORQUE CON LOS FAMILIARES ES UN MEDIO DE COMUNICACIÓN MAS CONFIABLE Y SEGURA
PORQUE CONSIDERO QUE ELLSO VERAN POR MI INTEGRIDAD ANTES DE CUALQUIER COSA Y APOYARAN  

DE FORMA LEGAL
PORQUE DUDO QUE LA INSTITUCION ME AYUDE
PORQUE EISTE MAS CONFIANZA Y AYUDAN A SABER QUE SE PUEDE AHCER  

PORQUE ELLOS ACTUARIAN RAPIDO PARA APOYARME
PORQUE ELLOS ME APOYARIAN

PORQUE ELLOS ME VAN A APOYAR TODO EL TIEMPO Y PORQUE SI VOY SOLA NO ME CREERAN

PORQUE ELLOS PODRAN ORIENTARME PARA HACER DENUNCIA 
PORQUE ELLOS SABRAN QUE HACER Y DARME ORIENTACION
PORQUE ELLOS SABRIAN U ORIENTARIAN QUE HACER EN ALGUN CASO

PORQUE ELLOS SIEMPRE VAN A ESTAR PARA TI

PORQUE ELLOS TE ESCUCHANY TE APOYAN REALMENTE 
PORQUE ELLOSSI HARAN ALGO AL RESPECTO
PORQUE EN CASO DE NO SER ESCUCHADOPOR LA ESCUELA, ELLOS SI ME APOYARIAN
PORQUE EN MI INSITUTCION NO HAY APOYO  

PORQUE ES A QUIEN MAS CONFIANZA LE TENGO
PORQUE ES BUENO QUE ALGUIEN DE MICIRCULO CERCANO LO SEPA 
PORQUE ES IMPORTANTE QUE LA FAMILIA SEPA
PORQUE ES MENOS PROBABLE QUE ME PASE ALGO DE GRAVEDAD
PORQUE ES MI ZONA DE CONFIANZA

PORQUE ES UNA FORMA MAS EFICAZ PARA QUE TE HAGAN CASO  
PORQUE HABIA MAS CONFIANZA PARA CONTAR LA SITUACION  
PORQUE HARAN TODO LO POSIBLE PARA QIE NO VUELVA A PASAR 
PORQUE HAY MAS CONFIANZA
PORQUE HAY MAS CONFIANZA CON ESAS PERSONAS

PORQUE HAY MAS CONFIANZA O POSIBILIDAD DE QUE PUEDAN AYUDARME MAS  
PORQUE HAY MAS CONFIANZA Y APOYO

PORQUE HAY MAS CONFIANZA Y APOYO DE FAMILIARES  
PORQUE HAY MAS POSIBILIDAD DE QUE ME APOYEN
PORQUE LA CONFIANZA QUE LES TENGO Y PORQUE ACTUARIAN DE UNA MANER MUY RAPIDA

PORQUE LA FAMILIA NO TE DEJA SOLO Y LOS AMIGOS TE APOYAN 
PORQUE LA INSTITUCION NO SIEMPRE RESPONDE
PORQUE LA MAYORIA DE VECES ES MEJOR BUSCAR UNA AYUDA EXTERNA
PORQUE LA UNIVERSIDAD A VECES HACE OMISO A LAS DENUNCIAS 
PORQUE LAS INSTITUCIONES NO HACEN NADA
PORQUE LES TENGO MAS CONFIANZA
PORQUE LOS PADRES NOS BRINDAN MAS APOYO Y TENEMOS CONFIANZA

PORQUE ME APOYARIAN EN TODO MOMENTO

PORQUE ME AYUDARAN MAS YA QUE A VECES
PORQUE ME CREERIAN
PORQUE ME PUEDEN AYUDAR DANDOME POSIBLES SOLUCIONEA AL PROBLEMA
PORQUE ME SENTIRIA EN CONFIANZA
PORQUE ME SIENTO MAS APOYADA Y COMPRENDIDA  
PORQUE ME SIENTO MAS SEGURA
PORQUE ME SIENTO MAS SEGURO
PORQUE MI FAMILIA DEBE SABER LA SITUACIÓN
PORQUE MI FAMILIA ME DARA EL MEJOR CONSEJOY ME PROTEGEN PORQUE TENGO SU APOYO
INCONDICIONAL Y PODRIAMOS ACTUAR
PORQUE MI FAMILIA SERA LA MEJOR ORIENTACION 
PORQUE MI MAMA SIEMPRE ME DA EL APOLLO

PORQUE MIS JEFES SON ABOGADOS

PORQUE MIS PADRES SON LOS QUE ME APOYARÍAN A DENUNCIAR FORMÁLMENTE  
PORQUE OTRAS INSTANCIAS NO ACTUAN
PORQUE PIENSO QUE ELLOS ME AYUDARIAN CON LA SITUACION
PORQUE PLATICANDO CON GENTE DE CONFIANZA SABRE HACER LO CORRECTO

PORQUE PROCEDERIA MEJOR YA QUE HE VISTO QUE NO HAY APOYO POR PARTE DE LA INSTITUCION 
PORQUE PUEDEN AYUDARNOS A BUSCAR UNA SOLUCION
PORQUE PUEDO CONFIAR EN ELLOS  
PORQUE RESPALDARAN Y APOYARAN
PORQUE SE FORMALIZA LAS COSAS, TOMA IMPORTANCIA
PORQUE SE QUE ELLOS ME AYUDARAN Y ENTENDERAN MEJOR  

PORQUE SÉ QUE ME APOYAN Y AYUDAN

PORQUE SE QUE ME APOYARAN  
PORQUE SE QUE SÍ ME APOYARÁN
PORQUE SI SOMOS MUCHOS, MEJOR, PARA HACERSE ESCUCHAR

PORQUE SIENTA MUCHO MAS CONFIANZA  
PORQUE SIENTO MAS APOYO CON ELLOS  
PORQUE SIENTO MAS CONFIANZA  
PORQUE SON APOYO EMOCIONALMENTE
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Resultado de aplicación

Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

Solicitando apoyo con familiares o amigos, porque? 

Respuestas emitidas por encuestados: n= 1,246

PORQUE SON DE CONFIANZA Y DE APOYO
PORQUE SON DE MAS CONFIANZA Y HARIAN ALGO AL REPECTO

PORQUE SON DE MI ABSOLUTA CONFIANZA Y ME APOYAN  
PORQUE SON DE MI CONFIANZA Y ME DIRAN
PORQUE SON EN LOS QUE PUEDO CONTAR
PORQUE SON LAS PERSONAS DE CONFIANZA
PORQUE SON LAS PERSONAS EN LAS QUE MAS CONFIO
PORQUE SON LAS PERSONAS EN QUIENES MAS CONFIO
PORQUE SON LAS PERSONAS MÁS CERCANAS Y DE MÁS CONFIANZA

PORQUE SON LAS PERSONAS QUE SE ME PROTEGERAN  
PORQUE SON LOS MAS CERCANOS
PORQUE SON LOS QUE GENUINAMENTE SE PREOCUPEN Y OCUPAN POR MI BIENESTAR
PORQUE SON LOS QUE MAS CONFIANZA LES TENGO
PORQUE SON PERSONA DE CONFIANZA Y QUE SE QUE VAN A APOYARME  

PORQUE SON PERSONAS CERCANAS A MI

PORQUE SON PERSONAS CERCANAS DE CONFIANZA  

PORQUE SON PERSONAS CERCANAS QUE ME APOYARIAN  
PORQUE SON PERSONAS DE CONFIANZA
PORQUE SON PERSONAS DE CONFIANZA
PORQUE SON PERSONAS DE CONFIANZA
PORQUE SON PERSONAS DE CONFIANZAY ME APOYARIAN

PORQUE SON PERSONAS DE MI CONFIANZA, QUIENES PUEDEN ORIENTARME ANTES DE ACUDIR A 
INSTANCIAS FORMALES
PORQUE SON PERSONAS EN LAS QUE CONFIO
PORQUE SON PERSONAS MAS CERCANAS A MI

PORQUE SON PERSONAS QUE TE CONOCENY SE PREOCUPAN MAS POR TI  
PORQUE SON TUS CONOCIDOS Y TE APOYARAN
PORQUE TENDRA APOYO EMOCIONAL Y JUDICIAL  

PORQUE TENDRÍA APOYO POR PARTE DE ELLOS  

PORQUE TENEMOS APOYO Y RESPALDO
PORQUE TENGO CONFIANZA
PORQUE TENGO CONFIANZA Y ENCUENTRO REFUGIO

PORQUE TENGO CONOCIDOS QUE ACUDIERON A LAS INSTANCIAS UNIVERSITARIAS Y NO HICIERON NADA
PORQUE TENGO MAS CONFIANZA AL MOMENTO DE PLATICAR
PORQUE TENGO MAS CONFIANZACON ELLOS

PREFIERO INICIAR CONTANDOLE A UNA PERSONA DE CONFIANZA 
PUEDE PENSARSE UNA MEJOR SOLUCION

PUEDEN AYUDAR Y ORIENTAR Y A SU VEZ SER TESTIGOS  
PUEDEN AYUDARME A ACUDIR A INSTITUCIONES DE AYUDA

PUEDEN MOSTRAR MAS APOYO
PUEDO DIALOGAR Y SE QUE ME VAN A CREER

PUES ELLOS SON LAS PERSONAS CON QUIENES MAS CONFIO  

QUIZAS EL SENTIR LA CONFIANZA DE CIERTO FAMILIAR  

RECIBIRA UN MEJOR APOYO POR PARTE DE ELLOS

RLLOS PUEDEN AYUDARME A DEMANDARLOS  
SABIAN COMO AYUDARME
SABRAN DARME EL APOYO PARA SOUCIONAR EL PROBLEMA

SABRAN LA MEJOR MANERA DE AYUDARME  
SE PROCEDE DE FORMA MAS APROPIADA
SE PUEDE TERNER LA CONFIANZA NECESARIA
SE QUE ELLOS ME AYUDARAN A RESOLVER EL PROBLEMA 
SE QUE ME APOYARAN EN TODO
SE QUE ME AYUDARAN Y LES TENGO CONFIANZA
SE QUE SÍREALIZARAN ALGO AL RESPECTO
SE RECIBE APOYO DE PERSONAS QUE TE CONOCENY QUIERES  
SE TIENE EL APOYO
SE TIENE LA CONFIANZA  
SENTIRÍA SEGURIDAD
SERIA A LOS PRIMEROS QUE TENDRIA LA CONFIANZA PARA CONTARLES LO SUCEDIDO
SERIA CON MIS PEROSNAS DE GRAN CONFIANZA

SI

SI ME ESCUCHA Y SIEMPRE PODRE CONTAR CON ELLOS  
SI PORQUE ES EL APOYO MAS INCONDICIONAL
SI PORQUE MI FAMILIA ES LA PRIMERA QUE DEBE SABER

SI, PORQUE TENEMOS LA MAYOR CONFIANZA  
SIEMPRE ES NECESARIO INFORMAR A LOS FAMILARES  
SIEMPRE ESTAN PARA TI
SIENTO MAS EL RESPALDO DE PARTE DE MI FAMILIA
SIENTO MÁS SEGURIDAD
SIENTO MAYOR CONFIANZA AL EXPRESARME
SIENTO QUE CON EL APOYO DE FAMILIARES ES MAS CONFIABLE
SIENTO QUE DEBEMOS HABLAR CON NUESTROS PADRES ANTES DE CUALQUIER SITUACION
SIENTO QUE ES ALGO PRIVADO QUE ME GUSTARIA DECIRLO PRIMERO POR ELLOS
SIENTO QUE ME AYUDARÁN Y ACOMPAÑARÁN Y ME CREERÍAN MÁS

SIENTO QUE TENDRÉ MAS APOYO

SIENTO QUE TENDRIA MAS APOYO Y ALGUNA SOLUCION

SIENTO QUE TENDRIA MÁS CONFIANZAY ME ATENDERIAN 
SIENTO QUE TENGO MAS CONFIANZA
SON A LAS PERSONAS QUE MAS CONFIANZA LES TENGO
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Resultado de aplicación

Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

Solicitando apoyo con familiares o amigos, porque?
n= 1,246

Respuestas emitidas por encuestados:
SON DE MAS CONFIANZA
SON LA FUENTE DE MAS CONFIANZA
SON LAS PERSONA QUE MAS CONFIANZA TENGO
SON LAS PERSONAAS CON MAYOR CONFIANZA QUE PODRIAN AUXILIARME
SON LAS PERSONAS A LAS QUE LES TENGO CONFIANZA

SON LAS PERSONAS DE CONFIENZA QUE PUEDEN AYUDARME Y ENTENDERME 
SON LAS PERSONAS EN LAS QUE CONFIAMOS

SON LAS PERSONAS EN LAS QUE CONFIO  
SON LAS PERSONAS MAS CERCANAS A MI

SON LAS PERSONAS QUE MÁS CONFIANZA LES TENGO  
SON LAS PERSONAS QUE NO TE JUZGAN
SON LAS PERSONAS QUE TE AYUDARAN MAS

SON LAS PRIMERAS PERSONAS QUE ME CREERIAN 
SON LAS QUE MAS TENGO CONFIANZA
SON LAS UNICAS PERSONAS QUE PODRIAN CREERME Y APOYARME CIEN PORCIENTO
SON LOS MAS CERCANOS A MI Y LES TENGO CONFIANZA  
SON LOS PRINCIPALES
SON LOS QIE MEJOR ENTIENDEN
SON LOS QUE MAS APOYO BRINDAN
SON LOS QUE ME DAN APOYO EN CUALQUIER MOMENTO
SON LOS QUE NOS AYUDARAN LITERALMENTE  
SON MAS CONFIABLES

SON MAS CONFIABLES Y BUSCARAN LA FORMA ADECUADA DE AYUDARME  
SON MAS CONFIABLES Y ELLOS PODRAN AYUDARME
SON MAS PRECISOS Y CONFIANZAS
SON MI PRIMER CÍRCULO CERCANO Y DE CONFIANZA  
SON MIS PEROSNAS DE APOYO
SON PERSONAS A LAS CUALES SI LES IMPORTA Y ACTUARIAN DE INMEDIATO ANTE CUALQUIER SITUACION 
SON PERSONAS CERCANAS A MI
SON PERSONAS CERCANAS A TI Y PUEDEN AYUDARTE MAS

SON PERSONAS DE CONFIANZA  
SON PERSONAS DE CONFIANZA
SON PERSONAS DE CONFIANZA Y SE QUE ME APOYARAN
SON PERSONAS DE CONFIANZA Y SE QUE ME PUEDEN AYUDAR

SON PERSONAS DE MÁS CONFIANZA  
SON PERSONAS DE MAYOR CONFIANZA  

SON PERSONAS DE MI CONFIANZA

SON PERSONAS DE MI CONFIANZA Y ME PUEDEN HACER SENTIR SEGURA  
SON PERSONAS O FAMILIARES EN QUIN CONFIAR
SON PERSONAS QUE ME DAN SU APOYO SIN LASTIMARME O CRITICARME

SON PERSONAS QUE TENGO CONFIANZA
SON PRESONAS EN QUE CONFIO Y E QUE ME AYUDARIAN A ORIENTARME EN QUE HACER

SON QUIENE MAS CONFIANZA TENGO  
SON UNA OPINION DE MAS CONFIANZA
SONL AS PERSONAS QUE MAS IMPORTANCIA NOS TENDRAN
SUELEN APOYARTE

TAMBIEN PARA LLEGAR A ALGO MAS SERIOS  
TE APOYAN EN LA LUCHA
TE APOYARANSIEMPRE Y UNO NO SE SENTIA DESPROTEGIDO

TE AYUDAN A NO TENER MIEDO Y DENUNCIAR  
TE COMPRENDEN MEJOR QUE LOS DIRECTIVOS
TE SIENTES MAS EN CONFIANZA Y SABES QUE TE APOYARAN

TEMA DE DISCRESIÓN Y CONFIANZA  
TENDRÁN MEJORES SOLUCIONES  
TENDRE MAS CONFIANZA

TENDRIA MAS APOYO

TENDRÍA MÁS CONFIANZA HACIA AMIGOS

TENDRIAN EL CONOCIMIENTO PARA COMO PROCEDER  
TENER LA CESTEZADEL APOYO Y PROCESO
TENGO CONFIANZA CON ELLOS

TENGO FAMILARES EN GOBIERNO Y CONOZCO PERSONA QUE PODRIAN AYUDARME 
TENGO MAS CONFIANZA CON ALGUNOS Y SE QUE ME APOYARIAN
TENGO MAS CONFIANZA EN MI FAMILIA Y SE QUE ME PUEDEN ORIENTAR DE BUENA MANERA
TENGO MAS CONFIANZA Y ME SIENTO SEGURO
TENGO MAS CONFIANZA Y SEGURIDAD  

TENGO MAS CONFINZA
TIENEN QUE ESTAR ENTERADOS DE LO QUE PASA

TODOS LOS MEDIOS SON IMPORTANTES YA QUE EN ALGUNAS OCASIONES MUCHAS PERSONAS TIENDEN 

A NO SER ESCUCHADAS O MINIMIZAN EL PROBLEMA QUE TENGAN. ES UMPORTANTE TENER Y SENTIR 

APOYO EN TODOS LADOS Y TNER ALTERNATIVAS

TOMARAN LA INFORMACION COMO SE DEBE, CON LAS MEDIDAS CORRECTAS 
TOTALMENTE ME APOYAN MIS PADRES

UNO SE SIENTE EN MAYOR CONFIANZA Y RECIBE MAS APOYO  
YA QUE ELLOS PODRAN ACONSEJARMEN Y PROTEGER
YA QUE ES DE MAS CONFIANZA
YA QUE HAY MAYOR APOYO DE MANERA FISICA
YA QUE LAS FAMILIA SIEMPRE APOYA EN LOS CASOS DIFIL Y TE ORIENTAN DONDE DEBEN ACUDIR
YA QUE SI ME LLEGARA A PASAR ELLOS PODRIAN A YUDARME MAS
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Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

Otro: Cuál?
n= 1,246

Respuestas emitidas por encuestados:

DENUNCIANDOA LAS AUTORIDADES COMPETENTES  
AMIGOS
MINISTERIOP PUBLICO, ACCIONES MAS RAPIDAS Y CERTERAS
DENUNCIAPOR MEDIO DEL A LEY 
NINGUNO
APOYO CON PSICOLOGIA EJAR LA UNIVERSIDAD, PARA SI EXPRESAR DUDAS Y
SEGURIDADQUE PUEDANAPOYARME
ES AHÍ DONDE PODREMOS TENER MAS APOYO
EN NINGUNO
LLAMANDOAL 911 LO QUE ME ESTA PASANDO  
NO HE SUFRIDO NI UNA VIOLENCIA
CONSIDERO QUE DEBERIASER CON LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES
DENUNCIAANTE LA AUTORIDAD  
LA POLI
NINGUNOSIENTO QUE ME AFECTARIA A MI
CON LAS AUTORIDADES PRESTAR MAS ATENCION
PORQUEYA SERIA ALGO SERIO QUE TRATA Y ES NECESARIO HACERLOCON 
PROFESIONALES
DENUNCIAPUBLICAPARA TOMAR ACCION LEGAL
POR LA RAPIDEZEN LA QUE PUEDA ACTUAR

UTILIZANDO TODAS LAS MEDIDAS PARA CUSAR MAYOR IMPACTO Y DETENERLO 
AUTORIDADES, POR LA JUSTICIA
LEGALES, PARA PONER UN ANTECEDENTEY LIMITAR LA CERCANIA,CONDUCTA DE EL
AGRESOR DE SER NECESARIO
PORQUEDESPUES HAY REPRESALIAS DE DOCENTES

ES DIFICIL LLEGAR PERSONALMENTE A REALIZAR UNA DENUNCIA, ENTONCES UNA 
MANERADE REALIZARLO ANONIMO . ES LO MEJOR.
MEDIANTELA POLICIA CIBERNETICA,YA QUE TENGO MAS APOYO
MUCHAS VECES LAS UNIVERSIDADES SON CORRUPTAS * UNA COMISION 
ESPECIALIZADAENEL TEMA)
TODAS LAS MEDIDAS DE DEMANDA PUEDENY DEBERIANAPLICARSE
PREFIEROPROCEDER LEGALMENTE  
A LAS AUTORIDADES
DIRECTAMETNECON LAS AUTORIDADES , PARA TOMARLOEN SERIO

SE TOMARAMAS EN SERIO EL ASUNTO (DIRECTAMENTECON EL ESTADO) 
PARA VER UNA RESPUESTA MAS RAPIDA
ALGUNA ORGANIZACIÓNQUE DEPENDE A LOS DEMAS
EN ESTE CASO AUTORIDADES DEL LUGAR DONDE PROCEDE LA VICTIMA (ES MAS 
CORRECTO)
PORQUEDE ESA MANERA SE LLEVARIA A CABO DE MANERAFORMAL
NO HE VIVIDOSITUACIONES DE ESTA ÍNDOLE.
TODOS LOS OTROS MEDIOS NO SE ME HACENCONFIABLES 
AUTORIDADFISCAL COMPETENTE
MEDIACIÓN,PARA HABLAR CON LA PERSONA
EN CASO DE ABUSO O VIOLACIÓN, RECURRIR A INSTANCIAS LEGALES 
SERÍA LO ADECUADO
AUTORIDADCORRESPONDIENTE.SERÍAUNA FORMA DIRECTA
ANTE LA AUTORIDAD RESPONSABLE (MP). CONSIDERO QUE ES MAS SERIO QUE LAS 
DESCRITAS
JUDICIAL. SIENTO QUE ES MÁS EFECTIVO
UN PORTAL DE DENUNCIAS POR INTERNET, ANÓNIMO, PORQUE HAY PROFESORES QUE 
SON PROTEGIDOSO ALUMNOSQUE SON HOSTIGADOS
FISCALÍA Y JUZGADO. LA ESCUELA NO HACE NADA 
ALGUNA INSTANCIAGUBERNAMENTAL
INSTANCIASFORMALES COMO MINISTERIO PÚBLICO
MEDIANTE UNA DENUNCIA EN EL CUAL SEAN INVESTIGADOS MEDIANTE A DERECHO 
FORMALQUERELLAANTE LA FISCALÍA CORRESPONDIENTE
INSTANCIASLEGALES CORRESPONDIENTES
DENUNCIARFUERA DE LA UNIVERSIDAD CON UN TRIBUNALCOMÚN 
FISCALÍA DE LA MUJER
ES MAS RAPIDOY ENTIENDENLAS DIFERENTES SITUACIONES , DENUNCUA ANTE LOS
DERECHOSHUMANOS
POR MEDIO DE LA INSTITUCIONCORRESPONDIENTE
LA LEY
FISCALIA GENERAL,SIENTO QUE HARIAN MAS CASO
POR LA LEY , PARA QUE NO PUEDA PEDIR AYUDA DE AMIGOS
PORQUE EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO A VECES NO APOYAN O BUSCAN 
FAVORECERAL DOCENTE
NO, NO HACEN NADA EN LA DIRECCIÒN
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Pregunta 5.
¿Qué medio de denuncia prefieres?

n= 1,246Otro: Cuál?

Respuestas emitidas por encuestados:
NO, NO HACEN NADA EN LA DIRECCIÒN
POR DEPENDENCIASCONTRALA VIOLENCIA Y ABUSO 
PARA QUE QUEDE UN ANTECEDENTE
IR DIRECTAMENTE A LA FISCALIA
PUEDE AYUDAR A PROTEGER LEGALMENTE (INSTITUCIONES)
AUTORIDADES POLICIALES , NO TOMAN CARTAS LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE
DENUNCIASPOR AGRESIONES DE OTRA PERSONA CON TEMOR
TODOS LOS MEDIOS SON IMPORTANTES YA QUE EN ALGUNAS OCASIONES MUCHAS 
PERSONAS TIENDEN A NO SER ESCUCHADAS O MINIMIZAN EL PROBLEMA QUE 
TENGAN. ES UMPORTANTE TENER Y SENTIR APOYO EN TODOS LADOS Y TNER 
ALTERNATIVAS
LA POLICIA
POR SEP. PORQUENO EXISTE MAL MANEJO DE LA INFORMACION 
AUTORIDADES JUDICIALESPORQUESI
ANTE AUTORIDADES EXTERNASSI ES EL GRAN ASUNTO PARA QUE TENGA UNA BUENA  
RESPUESTA
ES MAS ORTODOXO
PORQUELAS ESCOLARES NO TOMAN EL INTERESDEBIDO
DENUNCIARLOS CON PRUEBAS ANTE LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES 
POLICIAPORQUESON AUTORIDADES
DENUNCIAANTE LA LEY PORQUESI NOSE QUEDAN SIN JUSTICIA
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SI NO
No

respondio
TOTAL

611 630 5 1,246

49.00% 50.6% 0.4% 100.0%

SI 
49%

NO 
50.6%

Pregunta 6.
¿Sabes que en tu Unidad académica existe una Comisión de Género para apoyarte

en casos de violencia y/o discriminación?

NO 
RESPONDIO  

0.4%

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II,Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, Humanidades y Medicina 
Veterinaria y Zootecnia C-‐II
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Pregunta 7.
¿Sabes que existe una Defensoría de los Derechos humanos y Universitarios, para 
promover y defender los Derechos Humanos de la comunidad universitaria?

SI NO No respondió TOTAL

702 526 18 1,246

56.3% 42.2% 1.4% 100.0%

SI 
56%

NO 
42%

NO RESPONDIO
2%

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de 
Medicina Humana C-‐II,Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, 
Contaduría y Administración, Humanidades y Medicina 
Veterinaria y Zootecnia C-‐II
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SI NO No respondió TOTAL

412 807 27 1,246

33.1% 64.8% 2.2% 100.0%

NO 
65%

Pregunta 8.
En caso de que seas víctima de violencia y/o discriminación, se aplican medidas

precautorias o cautelares que se te otorgan, una vez recibida tu queja formal, para 
garantizar y proteger tu integridad física y psicológica. ¿Sabías sobre éstas medidas?

NO 
RESPONDIO  

2%

SI 
33%

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II,Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, Humanidades y Medicina 
Veterinaria y Zootecnia C-‐II
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SI NO No respondio TOTAL

307 720 219 1,246

24.6% 57.7% 17.5% 100 %

SI 
25%

NO
58%

Pregunta 9.
Si ya has denunciado de manera formal algún acta de violencia y/o discriminación,

¿sientes seguridad en tu integridad física y/o psicológica después de haber hecho tu 
denuncia?

NO 
RESPONDIO  

17%

Fuente: Encuestas aplicadas a alumnos de las facultades de Medicina Humana C-‐II, 

Ciencias Sociales, Derecho, Ingeniería, Contaduría y Administración, Humanidades y 

Medicina Veterinaria y Zootecnia C-‐II
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• ACCION INMEDIATA ANTE LA SITUACIÒN
• ACOMPAÑAMIENTO DE LAS PERSONAS CAPACITADAS DE LA UNIVERSIDAD
• ACTUAR LEGALMENTE EN ESTA PERSONA Y QUE NO SE VUELVA A ACERCARSE A MI
• ACTUAR SOBRE LOS RESPONSABLES DE INMEDIATO Y NO HACER UN ESPERA
• ALEJAMIENTO DE LA PERSONA SI ES POR PARTE DE UN PROCESO, EL DESPIDO SI ES ALUMNO EXPULSION
• ALEJAR A MI AGRESOR Y SENTIRME SEGURA DENTRO Y FUERA DE LAS INSTALACIONES
• ALEJARME DE LOS QUE ME HACEN SENTIR INCOMODA Y NUNCA QUEDARME SOLA
• ALGUN TIPO DE ORDEN DE RESTRICCIÓN SOBRE ESA PERSONA
• ALGUNA DISTITUCION, MANTENER MI IDENTIDAD ANONIMA PROCEDER DE FORMA MAS LEGAL
• ALGUNA FORMA EN EL QUE EL AGRESOR NO SE ACERQUE A MI
• ALGUNA ORDEN DE ALEJAMIENTO Y/O PROTECCIÓN
• ALGUNA RESPUESTA PRONTA COMO SANCION SEVERA PARA QUE NO SE REPITA
• ALGUNAS PLATICAS, ASESORIAS, PROTECCIÒN CONSTANTE
• ALUMBRADOS EN LA PARTE DE LOS ANDADORES Y MAS SEGURIDAD
• ANONIMATO, CONFIANZA Y LA PRONTA RESOLUCION DEL PROBLEMA
• APOYO EMOCIONAL Y JUSTICIAPARA EL AGRESOR
• APOYO INCONDICIONAL
• APOYO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD Y EVITAR QUE LA OTRA PERSONMA O PERSONAS PUEDAN HACERME DAÑO
• APOYO PSICOLOGICO Y APOYO APOYO MORAL POR PARTE DE DOCENTES Y COMPAÑEROS
• APOYO PSICOPEDAGOGICO, QUE LA PERSONA QUE DENUNCIE PAGUE Y PROTECCION
• ARRESTO
• ATENCION DE PARTE DE LAS AUTORIDADESLLEVANDO UN PROCESO EN EL CUAL BENEFICIE MI SEGURIDAD
• ATENCION DIRECTA CON EL AFECTADOR Y AFECTADO

• AYUDA PSICOLOGICA

Pregunta 10.
¿Qué medidas de protección esperas una vez hecha la denuncia formal?
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Pregunta 10.
¿Qué medidas de protección esperas una vez hecha la denuncia formal?

• BLOQUEO EN REDES SOCIALES
• CAMBIO DE DOCENTES Y SENTENCIA PARA QUIEN REALICE ESTAS ACCIONES
• CAMBIO DE GRUPO , DETENCION DEL AGRESOR Y/O EXPULSION
• CARCEL Y QUE SEA EXPUESTO PARA QUE NO LE PASE A NADIE MAS
• CASTIGO PARA EL QUE VIOLENTA
• COMENTARIO: ALUMNOS, Y TRABAJADORES DE LA CU DISCRIMINAN A LOS ALUMNOS DE LA MVZ
• CONFIANZA EN QUE NO VOLVERA A PASAR Y JUSTICIA
• CONFIDENCIALIDAD Y RESPETO
• CUIDAR DE MI BIENESTAR
• DAR AYUDA A LAS PERSONAS AFECTADAS Y TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO ANTE EL AGRESOR Y LAS VICTIMAS

• DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS JUSTICIA
• DEJARLAS EN EL ANONIMATO, LLEVAR UNA REVISION CADA PCO TIEMPO ACERCA DE COMO SE HA SENTIDO LA

PERSONA
• DEPENDE DEL TIPO DE ABUSO Y QUIEN ME LO HAYA HECHO
• DEPENDIENDO DE LA PERSONA, QUE ÉSTA YA NO SE PRESENTE A LA FACULTAD.
• DEPENDIENDO LA FALTA EL CASTIGO QUE SE DARA
• DESPEDIR O EXPULSAR AL CULPABLE Y SEGURIDAD, DISCRECION
• DESPUES DE DENUNCIAR A ALGUIEN YA SE SIENTE SEGURIDAD PORQUE HARAN ALGO PARA QUE NO VUELVA A

OCURRIR
• DESTITUCION DEL AGRESOR
• DIFUNDIR ALA GRESOR Y A SU VEZ QUE PROCEDA LA DENUNCIA FORMAL POR EL AGRAVIO
• DISCRECION Y EL SEGUIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS PARA TENER SOLUCIONES
• DISCRIMINACION O REPRESALIAS POR PARTE DE PROFESORES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

• EL AGRESOR NO TENTA NINGUN ACERCAMIENTO
• EL ANONIMATO ASI COMO EL ACTUAR RAPIDAMENTE PARA CORTAR COMUNICACIÓN
• EL PROHIBIR TRABAJAR AL DENUNCIADO EN LO QUE SE INVESTIGA EL CASO
• ELIMINAR AL AGRESOR, MANTENERLO LEJOS DE LA ESCUELA
• EN CASO DE SER ALUMNOS SUSPENDER DE LA INSTITUCION O TOMAR MEDIDAS EXTREMAS

• EN CASO DE SER DOCENTE SENTENCIADO Y SI ES ALUMNO EXPULSION
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Pregunta 10.
¿Qué medidas de protección esperas una vez hecha la denuncia formal?

• EN LAS INSTALACIONES DE CIUDAD UNIVERSITARIA HAY DISCRIMINACION POR PARTE DE SEGURIDAD Y ALGUNOS
ENCARGADOS DE MANTENIMIENTO

• ES ALGO DE UNA ORDEN DE ALEJAMIENTO
• ESPERAR LA PRONTA AYUDA Y PROTECCION POR PARTE DE LAS AUTORIDADES
• ESPERARIA CORTAR TODA RELACION CON EL AGRESOR, YA SEA ACADEMICA O ESCOLAR
• ESPERARIA QUE LAS AUTORIDADES ENCARGADAS TOMARON REPRESALIAS CONTRA ESA PERSONA PARA NO VOLVER A 

PASAR POR LO MISMO
• ESPERO PROTECCION DE PARTE DE LA ESCUELA A NO SER JUZGADO Y EVITANDO TODO CONTACTO CON DICHA PERSONA
• ESPERO QUE AYUDEN DE MANERA RAPIDA
• BLOQUEO EN REDES SOCIALES
• CAMBIO DE DOCENTES Y SENTENCIA PARA QUIEN REALICE ESTAS ACCIONES
• CAMBIO DE GRUPO , DETENCION DEL AGRESOR Y/O EXPULSION
• CARCEL Y QUE SEA EXPUESTO PARA QUE NO LE PASE A NADIE MAS
• CASTIGO PARA EL QUE VIOLENTA
• COMENTARIO: ALUMNOS, Y TRABAJADORES DE LA CU DISCRIMINAN A LOS ALUMNOS DE LA MVZ
• CONFIANZA EN QUE NO VOLVERA A PASAR Y JUSTICIA
• CONFIDENCIALIDAD Y RESPETO
• CUIDAR DE MI BIENESTAR
• DAR AYUDA A LAS PERSONAS AFECTADAS Y TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO ANTE EL AGRESOR Y LAS VICTIMAS
• DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS JUSTICIA
• DEJARLAS EN EL ANONIMATO, LLEVAR UNA REVISION CADA PCO TIEMPO ACERCA DE COMO SE HA SENTIDO LA PERSONA
• DEPENDE DEL TIPO DE ABUSO Y QUIEN ME LO HAYA HECHO
• DEPENDIENDO DE LA PERSONA, QUE ÉSTA YA NO SE PRESENTE A LA FACULTAD.
• DEPENDIENDO LA FALTA EL CASTIGO QUE SE DARA
• DESPEDIR O EXPULSAR AL CULPABLE Y SEGURIDAD, DISCRECION
• DESPUES DE DENUNCIAR A ALGUIEN YA SE SIENTE SEGURIDAD PORQUE HARAN ALGO PARA QUE NO VUELVA A OCURRIR

• DESTITUCION DEL AGRESOR
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Pregunta 10.
¿Qué medidas de protección esperas una vez hecha la denuncia formal?

• DIFUNDIR ALA GRESOR Y A SU VEZ QUE PROCEDA LA DENUNCIA FORMAL POR EL AGRAVIO
• DISCRECION Y EL SEGUIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS PARA TENER SOLUCIONES
• DISCRIMINACION O REPRESALIAS POR PARTE DE PROFESORES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
• EL AGRESOR NO TENTA NINGUN ACERCAMIENTO
• EL ANONIMATO ASI COMO EL ACTUAR RAPIDAMENTE PARA CORTAR COMUNICACIÓN
• EL PROHIBIR TRABAJAR AL DENUNCIADO EN LO QUE SE INVESTIGA EL CASO
• ELIMINAR AL AGRESOR, MANTENERLO LEJOS DE LA ESCUELA
• EN CASO DE SER ALUMNOS SUSPENDER DE LA INSTITUCION O TOMAR MEDIDAS EXTREMAS
• EN CASO DE SER DOCENTE SENTENCIADO Y SI ES ALUMNO EXPULSION
• EN LAS INSTALACIONES DE CIUDAD UNIVERSITARIA HAY DISCRIMINACION POR PARTE DE SEGURIDAD Y ALGUNOS

ENCARGADOS DE MANTENIMIENTO
• ES ALGO DE UNA ORDEN DE ALEJAMIENTO
• ESPERAR LA PRONTA AYUDA Y PROTECCION POR PARTE DE LAS AUTORIDADES

• ESPERARIA CORTAR TODA RELACION CON EL AGRESOR, YA SEA ACADEMICA O ESCOLAR
• ESPERARIA QUE LAS AUTORIDADES ENCARGADAS TOMARON REPRESALIAS CONTRA ESA PERSONA PARA NO VOLVER A 

PASAR POR LO MISMO
• ESPERO PROTECCION DE PARTE DE LA ESCUELA A NO SER JUZGADO Y EVITANDO TODO CONTACTO CON DICHA PERSONA
• ESPERO QUE AYUDEN DE MANERA RAPIDA

• LA MAS PRONTA SOLUCIÓN
• LA MEJOR OPCIÓN QUE PUEDA OTORGAR LA UNIVERSIDAD
• LA MINIMA NADIE MERECE PASAR POR ESO
• LA PERSONA ASUMA LA RESPONSABILIDAD / CONSECUENCIAS
• LA PROTECCION Y JUSTICIA

• LA SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES
• LAS ACCIONES NECESARIAS PARA SU SOLUCIÓN
• LAS AUTORIZADAS CORRESPONDIENTES TOMEN CARTAS SOBRE EL ASUNTO
• LAS MEDIDAS CORRECTAS Y ADECUADAS PARA QUE UNO NOS SINTAMOS TRANQUILAS
• LAS NECESARIAS EN ESPECIAL LA DE LA AUTORIDAD

• LAS NECESARIAS PARA ACABAR CON EL PROBLEMA
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Pregunta 10.
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• LAS PERSONAS DE SEGURIDAD DE CU TE MIRAN DE MANERA MALA TE INCOMODAN Y TE QUIEREN MOLSTAR TODO EL
TIEMPO

• LAS QUE GARANTIZEN MIO INTEGRIDAD FISICA Y QUE TOMEN MEDIDAS PA EL AGRESOR Y NO VUELVA A SUCEDERLE A NADIE
• LAS QUE SE MENCIONAN APARTIR DE LAS 6 A LA 9
• LE HACE MAS FALTA ATENCION PSICOLOGICA
• LE PONGAN BASTANTE IMPORTANCIA AL CASO
• LEGAL, PSICOLOGICA
• LO QUE SEA NECESARIO
• LOS GUARDIAS DE CIUDAD UNIVERSITARIA HAN TENIDO COMPORTAMIENTOS NO MUY AMABLES PARA CON NOSOTROS AL

LLEGAR A USAR ALGUN AREA PARA EL DESARROLLO DEPORTIVO
• MANTENER ANONIMA LA DENUNCIA
• MANTENER EL ANONIMATO Y QUE NO SE DIFUNDIDO
• MANTENERME ALEJADA DE MI AGRESOR LO MAS POSIBLE
• MANTENERME EN EL ANONIMATO
• MANTENERME LEJOS DE LA PERSONA QUE ME HAYA HECHO DAÑO
• MAS ATENCION
• MAS QUE NADA AYUDA ANTE TODO Y QUE ESTEN PENDIENTES DE ESO PORQUE AUI EN LA UNACH NO SE SI SE OBSERVAN ESO 

HAGANLO!!
• MAS QUE NADA UNA PROTECCION FISICA SI NO DE LAS MALOS COMENTARIOS O O DE CUALQUIER TIPO
• MAS QUE PROTECCION, QUE ACTUEN EN EL CASO
• MAS SEGURIDAD DENTRO DE LA FACULTAD
• MAYOR ATENCION HACIA LOS ESTUDIANTES
• MAYOR INVESTIGACIÒN DE CAUSAS

• MAYOR VIGILANCIA EN TEMAS TAN DELICADOS
• MAYOR VIGILANCIA, ATENCION Y AGILIDAD EN CASO DE EXISTIR UN PROBLEMA
• MEDIDAS LEGALES CONTRA EL O LOS AGRESORES
• MEDIDAS QUE MANTENGAN ALEJADOS A LOS AGRESORES DE LAS VICTIMAS Y TAMBIEN ESPERO SE APLIQUEN MEDIDAS EN

CUANTO AL TRANSPORTE PROPORCINADO POR LA ESC.
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• MEDIDAS RESTRICTIVAS NINGUN ACERCAMIENTO HASTA SALIR O TERMINAR LA CARRERA
• METER A INVESTIGACIONA LOS IMPLICADOS SIN CONSIDERACION POR CARGOS
• MI INTEGRIDAD Y DISCRECION ASI COMO MI ANONIMATO
• NINGUNA SOLO QUE SE LLEVE A CABO EL MANEJO ADECUADO DEL INFORME
• NO DEJAR DESPROTEGIDA A LA PERSONA QUE DENUNCIA YA QUE PUEDE ATACARLA
• NO PERMITIR SU ACERCAMIENTO
• NO TENER CONSECUENCIAS ESCOLARE
• NO TENER NINGUNA INTERACCION CON EL AGRESOR /RA
• NO TENER QUE VOLVER A LIDIAR CON ESA PERSONA
• NO VER LA PERSONA QUE RECIBA UNA SANCION, CASTIHO
• NO VIOLENCIA
• NO VOLVER A ESTAR CERCA DE ESA PERSONA
• NO VOLVER A TENER CONTACTO CON ESA PERSONA
• NUNCA HE DENUNCIADO
• ORDEN DE ALEJAMIENTO
• ORDEN DE RESTRICCION, EXPULSION DE LA ESCUELA
• ORIENTACION DE LO QUE SE DEBE DE HACER
• PARA AQUELLAS PERSONAS QUE HACEN BULLING ALOS DE PRIMERO TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO
• PESO DE LA LEY SOBRE AGRESORES
• PLATICAS SOBRE ACOSO
• PLATICAS, MOTIVACION
• PODER TENER RESPALDO DE LOS DOCENTES Y UNIVERSIDAD ANTE TODO
• POR PARTE DE LA ESCUELA AYUDA PSICOLÓGICA Y MORAL
• PRINCIPALMENTE LA MIA Y MIS FAMILIARES, YA QUE MUCHAS VECES ELLOS SALEN INVOLUCRADOS
• PRINCIPALMENTE LA SEGURIDAD DE LA VICTIMA Y QUE POR NINGUN MOTIVO SU AGRESOR PUEDA ACERCARSE A ELLA O EL
• PRIVACIDAD, PROTECCION MORAL
• PROCEDA LA DENUNCIA EFICAZMENTE
• PROCURAR MANTENER EL ANONIMATO
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• PROTECCION A LA INTEGRIDAD FISICA
• PROTECCION A LA VICTIMA
• PROTECCION A MI INTEGRIDAD FISICA Y PSOCOLOGICA
• PROTECCION A MI PERSONA RETIRANDO AL AGRESOR
• PROTECCION CONTRA ALGUNA RESPRESALIA Y UN SEGUIMIENTO A LA DENUNCIA
• PROTECCION DE ALGUN PERSONAL
• PROTECCIÒN DE DATOS E IDENTIDAD Y APOYO POR PARTE DE LA INSTITUCIÒN
• PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y FISICOS
• PROTECCION DE IDENTIDAD, NO DIVULGACION, PROTECCION PERSONAL
• PROTECCION DE MI IDENTIDAD PROTECCION HACIA MI PERSONA
• PROTECCION DE MI INTEGRIDAD FISICA A MI Y A MIS FAMILIARES
• PROTECCION DE MI INTEGRIDAD Y MI SALUD FISICA Y MENTAL
• PROTECCION DE SEGURIDAD Y PROCESO LEGAL
• PROTECCION DEL ALUMNO
• PROTECCION DENTRO Y FUERA DE LA UNACH
• PROTECCION FISICA YA QUE EN UN PAIS MACHISTA EMPIEZAN DESPUES LOS CASOS DE FEMINICIDIOS
• PROTECCION HACIA LA IMAGEN Y PRIVACIDAD
• PROTECCION HACIA MI PERSONA EN SEGURIDAD FUERA Y DENTRO DE LA INSTITUCION
• PROTECCION JUDICIAL
• PROTECCION LEGAL
• PROTECCIÒN PERSONALY APOYO DE LA DIRECCION
• PROTECCION POLICIACA, AYUDA PSICOLOGICA
• PROTECCION POR LAS AUTORIDADES
• PROTECCION POR PARTE DE LA ESCUELA Y NO SER OBLIGADO A CALLARME
• PROTECCION Y PRIVACIDAD HACIA LA PERSONA Y QUE SE TOME REPLESALIAS
• PROTECCION Y RESTRICCION POR PARTE DE LA ESCUELA
• PROTECCIONANTE ACOSOS Y LA RESPUESTA INMEDIATA DE LAS AUTORIDADES DOCENTES
• PROTEGER AL ALUMNO, ES DECIR MANEJARLO DE FORMA ANONIMA
• PUES ESPERARIA QUE SE TOMARAN CARTAS EN EL ASUNTO
• PUES PROTEGEN A CUALQUIER PERSONA
• PUES QUE AYUDEN ARREGLAR EL PROBLEMA
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• PUES QUE AYUDEN ARREGLAR EL PROBLEMA
• PUES QUE SI SE TIENE LA VALENTIA DE INFORMARLO, LAS AUTORIDADES TOMEN MEDIDAS
• PUES TORMAR MAYORES MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA LOS ESTUDIANTES QUE HAYAN PASADO POR UN MOMENTO ASI
• QUE A LA PERSONA INVOLUCRADA SE LE DE UN CASTIGO COMOLA EXPULSIÒN
• QUE ACATEN LO QUE DICENY SOLUCIONEN LAS COSAS
• QUE ACTUEN DE FORMA INMEDIATA ANTES DE QUE SEA TARDE
• QUE ACTUEN DE MANERA INMEDIATA Y QUE COLABOREN PARA SU ALEJAMIENTO ANTE FUTURAS VICTIMAS
• QUE ACTUEN INMEDIATAMENTE Y REPRENDAN AL RESPONSABLE
• QUE ACTUEN RAPIDO Y COMO DEBE SER
• QUE ACTUEN RAPIDO Y SE MANTENGA EN ANONIMATO
• QUE ALEJEN A LA PERSONA QUE ME AGREDIO Y LE DEN UN ASTIGO ACORDE
• QUE APLIQUEN LA SANCION CORRECTA
• QUE ATIENDAN MI CASO Y ME BRINDEN UNA SOLUCION
• QUE CASTIGUEN AL AGRESOR
• QUE CORRAN A LA PERSONA, QUE LE DENSEGUIMIENTO Y PROTEJAN
• QUE CUIDEN A LOS AFECTADOS Y TENGA SECUENCIA EL ASUNTO
• QUE CUIDEN DE MI PERSONA, PODER SEGUIR CON MI VIDA Y ACTIVIDADES SIN MIEDO Y QUE RECIBA LAS CONSECUENCIAS 

QUIEN HAYA ATENTADO CONTRA MI PERSONA
• QUE CUMPLAN CON SUS DEBERES Y QUE TOMEN LAS MEDIDAS CORRESPONDIENTES
• QUE DE VERDAD SE PROCEDA
• QUE DEMUESTREN EVIDENCIA EN POCO TIEMPO PARA SENTIR SEGURIDAD
• QUE DEN SEGUIMIENTO A LA DENUNCIA
• QUE DIERAN UNA SOLUCION AL AFECTADO, PARA YA NO REPETIR EL MISMO PROBLEMA O QUE VUELVA A TENER EL MISMO

PROBLEMA U OTRO MAS GRANDE
• QUE EJERZAN NUESTROS DERECHOS
• QUE EL ABUSADOR VAYA A LA CARCEL
• QUE EL AGRESOR YA NO MANTENGA CONTACTO DE NINGUNA MANERA CON LA VICTIMA
• QUE EL DEMANDADO NO TOME REPERCUSIONES CONTRA MI

• QUE EL DOCENTE ESTUDIANTE, ETC, SEA EXPULSADO
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• QUE EL PERSONAL SEA DESTITUIDO DE SU CARGO Y SE SANCINE COMO SE DEBE. QUE LA ESCUELA NO SOLAPE A MAESTROS 
QUE LLEVAN MULTIPLES DENUNCIAS SOLO POR SER "SINDICALIZADO"

• QUE EL PROCESOSEA RAPIDO DISCRETO Y SEGURO
• QUE EN SERIO SE APLIQUE UNA SANCION DEL MISMO GRADO DEL ACTO COMETIDO
• QUE EN SERIO SERA TOMADA EN CUENTA Y SE REALICE EL METODO DE ACTUAR CORRESPONDIENTE
• QUE ESA TOMADA DE MANERA RAPIDA
• QUE EXISTA UN SEGUIMIENTO ADECUADO Y QUE NO EXISTAN REPRESALIAS EN LAS AULAS
• QUE HAGAN ALGO EN CONTRA DE LA PERSONA PARA DETENERLA
• QUE HAGAN CASO A LO SUCEDIDO Y NO HAGAN CASO OMISO
• QUE HAGAN LLEGAR EL COMUNICADO AL ATACANTE

• QUE INVESTIGUEN DE MANERA RAPIDA Y SI DEN SOLUCION Y NO PROTEJAN MAESTROS Y ADMINISTRATIVOS
• QUE LA PERSON ASEA CASTIGADA DEBIDAMENTE Y QUE PROCEDA, PORQUE LAMENTABLEMENTE VIVIMOS EN UN PAIS DONDE 

NI LAS MUJERES, NI LOS HOMBRES SOMOS ESCUCHADOS
• QUE LA PERSONA DENUNCIADA SE MANTENGA LEJOS DE MI
• QUE LA PERSONA NO SE ME ACERQUE QUE TENGA ALGUNA ORDEN D RESTRICCION
• QUE LA PERSONA NO SE VUELVA A CERCAR A MI (GUARDANDO METROS DE DISTANCIA)

• QUE LA PERSONA QUE ME ACOSE, SEA SANCIONADO
• QUE LA PERSONA QUE ME HIZO DAÑO NO SE ME ACERQUE

• QUE LA PERSONA QUE SEA AL DENUNCIADO, NO TENGA EL MINIMO ACERCAMIENTO A MI PERRSONA.
• QUE LA PERSONA SEA AISLADA EVITANDO EL CONTACTO NUEVAMENTE
• QUE LA POLICIA Y EL GOBIERNO REACCIONEN RÁPIDO Y PUEDAN IR A LA CARCEL

• QUE LAS AUTORIDADES ESTEN AL PENDIENTE DE LA VICTIMA Y SE HAYA VALIDO LA DENUNCIA
• QUE LAS AUTORIDADES TOMEN CARTAS EN EL ASUNTO ANTES DE QUE LLEGE A MAYORES

• QUE LAS MEDIDAS UTILIZADAS SEAN RESPETADAS Y APLICADAS DE MANERA CORRECTA
• QUE LE DEN EL SIGUIMIENTO Y TENER APOYO Y MAYOR INFORMACION
• QUE LE DEN SEGURIDAD AL ESTUDIANTE Y NO LO OBLIGEN A ESTAR CERCA DE SU AGRESOR AUNQUE SEA SU DOCENTE

• QUE LO ARRESTEN
• QUE LOGREN INVESTIGAR O HACERLE ALGO A LA VICTIMA

• QUE LOS MAESTROS O LA PERSONA QUE HIZO EL ABUSO, SEA SUSPENDIDO DE LA ESCUELA
• QUE ME ALEJEN DE LA PERSONA DENUNCIE Y DEPENDIENDO LO GRAVE DEL PROBLEMA, LLEVARLO A LO JURÌDICO
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• QUE ME ASEGUR4EN QUE LA PERSONA SE HAGA RESPONSABLE DE SUS ACTOS
• QUE ME BRINDEN LA AYUDA CON UNA PSICOLOGA PARA AYUDARME DE A POCO CON ESOS PROBLEMAS MAS QUE NADA
• QUE ME CREAN EN PRIMER LUGAR PARA ASI SENTIRME SEGURA DE IR Y VENIR, QUE ME PROTEJAN SI VOY Y LES DIGO LO QUE

PASA
• QUE ME CREAN Y QUE HAGAN ALGO, JUSTICIA!
• QUE ME CREAN Y QUE TOMEN CARTAS EN EL ASUNTO, y QUE NO RESULTE QUE A LA HORA EL ACOSADOR QUDE IMPUNE POR 

EL HECHO DE TENER AMISTADES QUE LO CUBRAN
• QUE ME GARANTICEN MI SEGURIDAD
• QUE ME GARANTICEN MI SEGURIDAD Y MI ESTABILIDAD
• QUE ME TOMEN LA PALABRA Y QUE NO VUELVA A OCURRIR
• QUE METAN A LA CARCEL A LOS CULPABLESY SI SON DOCENTES DE UNIVERSIDAD TAMBIEN QUE DEJEN DE SERLO
• QUE MI PERSONA ESTE SEGURA
• QUE MI SITACION NO SEA DE DOMINIO PUBLICO
• QUE NO DEJEN QUE TU ACOSADOR SE TE ACERQUE
• QUE NO DIVULGUEN LA INFORMACION Y NOS RESPALDAN
• QUE NO EXISTAN REPERCUSIONES
• QUE NO HAYA CORRUPCION
• QUE NO HAYA CORRUPCION E IMPUNIDAD
• QUE NO INTENTEN ATENTAR CONTRA MI VIDA
• QUE NO SE REVELE INFORMACION MIA AL ACUSADO
• QUE NO SE VUELVAN A ACERCAR A MI
• QUE NO TOMEN REPRESALIAS EN MI CONTRA
• QUE NOS RESPETEN MAS A LAS MUJERES
• QUE NOS TOMEN EN CUENTA Y GUARDIAS DE VIGILANCIA
• QUE PONGAN RESTRICCIONES MAS SERIAS
• QUE POR LO MENOS DESPIDAN AL PROFESOR, SIEMPRE LOS PROFESORES PROTEGIDOS REGRESAN A LAS AULAS , DEBERIA

HABER UNA SANCION MAYOR PARA ELLOS
• QUE POR LO MENOS PUEDAN CREER EN LA PALABRA Y ACTUAR
• QUE PROCEDA DE MANERA CORRECTA DANDO DE BAJA A LOS CAUSANTES SIN EXCEPCION ALGUNA
• QUE PROSIGAN Y CASTIGUEN AL ACOSADOR
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• QUE PROTEJAN MI IDENTIDAD
• QUE REALMENTE HAGAN CASO, HAY MUCHAS COMPAÑERAS QUE SUFREN ACOSO POR PARTE DE LOS DOCENTES
• QUE REALMENTE SE HAGAN CARGO DEL ASUNTO Y EN CASODE SER UN DOCENTE QUE NO TOME REPRESALIAS
• QUE RECIBA UNA SANCION
• QUE REPERCUTAN A LOS PROFESR@S PARA QUE TENGAN UNA RESTRICCIÓN
• QUE RESUELVAN EL PROBLEMA Y DESPIDAN AL AGRESOR
• QUE RETIREN A LA PERSONA DEL PLATNEL EDUCATIVO
• QUE RETIREN A LOS PROFESORES O PERSONAL DENUNCIANDO DE LAS INSTALACIONES DEFINITIVAMENTE NO QUE LE ESTEN

ACUMULANDO FALTAS ADMINISTRATIVAS
• QUE SE ACTUE RAPIDO Y PROTEGER MI INTEGRIDAD Y PERSONA
• QUE SE AGILICE EL PROCESO PARA SENTIRME SEGURO
• QUE SE APARTEN A LOS INVOLUCRADOS Y EN CASOS EXTREMOS DESPEDIR O EXPULSAR AL AGRESOR
• QUE SE APLIQUE LAS MEDIDAS CORRESPONDIENTES NO CONSIDERACIONES
• QUE SE APLIQUE RAPIDAMENTE
• QUE SE CASTIGUE A LOS RESPONSABLESSIN IMPORTAR QUIEN SEA
• QUE SE CUMPLA
• QUE SE CUMPLAN QUE NO PROTEJAN A LOS DOCENTES POR PRESTIGIO NI POR SER SIDNICALIZADOS
• QUE SE DEMUESTRE QUE EN VERDAD LO HAYA HECHO
• QUE SE DESPIDA A MI AGRESOR
• QUE SE DESPIDA AL DOCENTE O EXPULSEN AL ALUMNO O ALUMNA
• QUE SE DESPIDA AL DOCENTE O PERSONA QUE COMETIO LA AGRACION
• QUE SE DESPIDA O EXPULSE A LA PERSONA O SE ENCARCELE
• QUE SE FORMEN MEDIDAS DE ACTUACION RAPIDAS
• QUE SE HAG RESPONSABLE EL AGRESOR
• QUE SE HAGA ALGO CON EL RESPONSABLE
• QUE SE HAGA ALGO POR ELLO
• QUE SE HAGA DE FORMA DISCRETA
• QUE SE HAGA JUSTICIA EL CASO



Encuesta sobre percepción de denuncia de violencias y/o discriminación en la UNACH
Resultado de aplicación

Pregunta 10.
¿Qué medidas de protección esperas una vez hecha la denuncia formal?

• QUE SE HAGA JUSTICIA Y NO POR TENER PREFERENCIAS NO HACEN NADA
• QUE SE HAGA LA INVESTIBACIÒN CORRESPONDIENTE Y CASTIGUEN AL CULPABLE
• QUE SE HAGA REL LA DENUNCIA Y TOMEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS EN SERIO, Y PROTEGIENDO LA INTEGRIADAD DE LA

VICTIMA
• QUE SE HAGAN VALER MIS DERECHOS COMO ESTUDIANTE
• QUE SE INVESTIGUE A TODOS LOS IMPLICADOS EXAHUSTIVAMENTE
• QUE SE INVESTIGUE AL RESPECTO Y PROTECCION AL ALUMNO PERJUDICADO
• QUE SE INVETIGUE LEGALMENTE
• QUE SE LE DE LAS SANCIONES DE ACUERDO A LA LEY
• QUE SE LE DE SEGUIMIENTO AL CASO Y QUE DE NINGUNA MANERA SE PASE POR ALTO ESTE TEMA
• QUE SE LE QUITE EL CARGO Y TENGA SENTENCIA
• QUE SE LLEVE A CABO LA DENUNCIA
• QUE SE LLEVE A CABO LA SANCION
• QUE SE LLEVEN A CABO LAS INVESTIGACIONES PERTINENTES
• QUE SE LLEVEN ACABO LAS PETICIONES
• QUE SE LLEVEN LOS PROCESOS CORRESPONDIENTES
• QUE SE MANTENGA A SALVO MI INTEGRIDAD Y QUE SE REALICE BAJO DISCRECION
• QUE SE MANTENGA CON DISCRECION
• QUE SE MUERA
• QUE SE PROTEJAN ACUALQUIER PEROSNA SIN DISCRIMINAR SY POSICION ECONOMICA
• QUE SE PUEDA TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO
• QUE SE REALICE JUSTICIA
• QUE SE REALICEN Y PROCEDA LAS QUEJAS O DENUNICAS
• QUE SE RECIBA APOYO DE DICHA INSTITUCION Y DE LOS INVOLUCRADOS
• QUE SE TENGA UN SEGUIMIENTO Y SEA EFICAZ
• QUE SE TOME CARTAS SOBRE EL ASUNTO, TENIENDO UNA DISCRECION PARA NO AFECTAR MAS A LA VICTIMA

• QUE SE TOMEN CARTAS EN EL ASUNTO DE MNERA INMEDIATA Y SE SALVAGUARDE LA INTEGRIDAD DE LA PERSONA
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• SUSPENSIÓN/ EXPULSION
• SUSPENSION/SANCION/BAJA DEFINITIVA
• TAL VEZ LA EXPULSION DE ESA PERSONA
• TENER LA PROTECCION DE LAS AUTORIDADES
• TENER LA SEGURIDD DE QUE EL AGRESOR NO SE APARECERA EN CAMINO NUEVAMENTE
• TENER REDES DE APOYO
• TENER UN SEGUIMIENTO, APORTUNO Y NO SOLO QUEDE COMO CARPETA DE INVESTIGACION O IMPUGNE.
• TODAS LAS MEDIDAS QUE SEAN POSIBLES PARA SALVAGUARDAR MI INTEGRIDAD Y LA DE LOS UNIVERSITARIOS
• TODAS LAS QUE HAYAN
• TOMAR ACCIONES QUE PROTEGERAN A LAS PERSONAS QUE SE ATRVERIAN A DENUNCIAR
• TOMAR CARTAS EN EL ASUNTO CON LOS DOCENTES (SUSPENDERLOS)
• UN ALEJAMIENTO FORMAL Y CUIDADO DE MI PERSONA
• UN CASTIGO A LOS CULPABLES Y BRINDAR MAS SEGURIDAD A LAS ALUMNAS
• UN COMUNICADO DE LA UNIVERSIDAD Y QUE A SU VEZ ALGUIEN DE PERSONAL DOCENTE ME CONFIRME MI SEGURIDAD
• UNA DEMANDA Y QUE LOS SAQUEN DE LA ESCUELA
• UNA INVESTIGACIÓN
• UNA MEJOR SEGURIDAD EN LA UNIVERSIDAD
• UNA ORDEN DE RESTRICCION
• UNA ORDEN DE RESTRICCIÒN PARA LOS ACUSADOS, MAS SEGURIDAD Y ATENCIÒN EN LA VICTIMA
• UNA PROTECCION HACIA MI PERSONA
• UNA PROTECION Y SEGURIDAD
• UNA REASIGNACION YA SEA DEL AGRESOR O AGREDIDO HASTA QUE SE ACLARE LA SITUACION
• UNA SOLUCION RAPIDA
• UNA VERDADERA VIGILANCIA DE LA DENUNCIA
• VIGILANCIA TEMPORAL
• VIGILANCIA Y PROTECCION
• VIGILANCIA Y QUE ATIENDAN DE MANERA CORRECTA A LOS ALUMNOS, NO DE MALA CARA COMO SIEMPRE
• VIGILANCIA Y SUPERVISIÒN AL PRESUNTO AGRESOR

• VIGILANCIA, REVISION DE PERTENENCIAS


